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.1\ (ION'I'R.\'l'.\D.\ dcvcrzi 1112111181‘ efctivn m'licul;ig;iu cnu:c os cquipnmentos dc smldc c as
cquipes_ que compéem as rcdes dc smide, assegurnndo :1 continuidndc do proccsso nssistcncial dc mudn
quc scjn rcconheciclo como tnl pelo préprio usuririo, dc acordo com os seguintes critériosz
:1) L.'tiliznc_£10 pclos profissiormis dc smide das rcfcréncias e connms-rcfcrizncizls cstnbclecidas pcln MHSI:
b) ULili2ag{1o dos protocolos cstabelecidos pcla MHSI sobre a inf0rn1a_g§m cliniczi i1cccsséria, da redo bzisicn
nré :1 :1tenq5\0 esp:-cinlizada dc mnncira reciprocn, para dar suportc c continuidnde no prncessu rcrzipéuiicu;
c) Lltilizngfio dc rotinas administrativns ndcqundns quc cvilvm us deslucamcntos dcsm-ccss;iri<>.\~ dns
pncicnres rcfcrcilcimlns.
13.2.11. .\ CONTR.-\.T.\D.'\ podcrfi instalnr 0 utiliznr sisrenm dc in1"0rn1n<;i\0 refereme {is ziqbcs dc
zissistéiicin cm qualqucr unidndc da 1‘CClC por cla gcrcnci:\da_ dcsdc quc prcviamcntc apru\'ndu pcla
(K )N'l"R.\T.\NTE.
13.2.12. 1\[zu1lc1' mi Llnidade do Safldc 0 "Scr\'i<;<> dc .\I’L‘IlLl1l‘l‘|Cl1l() nu (Iidndfi<>", quc i\l1i\llS1ll‘;1
ul11\'Cld¢Sil tisf:1g;1odos|.is Li:iri0sc1nrcl21c_;fiunc>sscr\'igusprcstados11;iL’1'1idadc;
13.2.13. .\tcndcr ins 50l.lCitfl§(3€S cln Ouvidorin da Sccrctnriu Municipal dc Sm'1dc_ 1101' m€i0 do Siflcllm

ii inl'r>i'1n:\tiz:1dn ()u\'idn1' SUS. no pmzo dcl'ern1inad0 pelo refcridrm (‘)rg{u>;
13.2.1-1. Prcstar esclareciincntos £1 Secrcmria Municipal dc Smid0_ por er‘-crito_ sabre evcnrunis atos nu farms
I1r)[lCi2l(.l¢JS quc c11v01v:u11 a C(_')NTR;\'l‘.»\D.\, indcpcndcntcmc11tc dc snlicitaqfin:
13.2.15. llsdnlular a participngfio dos culnbmadorcs dz: (15.5. nus (jonsclhus dc Safldc cm mdns as
insrrincias, Lncal, Regional e Municipal;
13.2.16. 1\I:1nter durantc tnda :1 cxccugfiu cuntrncunl. cm compatibilidadc com as nl)i'ign<;€>cs assun1id:1s,
mdns as cm1dig6c.< de llnbilitagpim c qualificagiln cxigidzls 11:1 (jlmmada Pixblicaz
13.2.17. Rc.<p011snl)iliz:1r-se pclos dsuws causados dirctzxmcntc in contratnntc nu :1 wrccirus, dc cnrrcnlcs da
sun culpn uu d< >10, quandu da c.\'ccug:io do nbjcm, nim pudcudo scr nrguido para cfcitu dc cxclusziu nu
rcdugfio dc sun rcsp<>|1salJilidacle 0 Emu dc a C()11f1.'flffll1I€ procedcr 51 l1scnliza<;:io uu acuinpzlnllzir a exccugiln
c< mtmnlal;
13.2.18. Responder por mdas as dcspcsas dirctns c indircms quc incidum uu \'I;'l1hil111 :1 incidir SUl)l'L‘ n
cxccugtfira c0ntmcual_ rc.~:p0ndv:ndo olJrigatm'i:u11c11te pcln ficl cuinp1'in1cnto dns lcis apliczivcis.
13.2.1‘). Prcstar imediaulmcntc as inforinziqécs c os csclnrccimeillus quc vcnlmm 21 scr s<>1icit:\d<.>s pcla
£nnu'at:111TL',
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sun n01il'1cn<_;i\o;

1\'<> quzmdo impliczlrcm cm imlagagécs dc cncritcr técnico, llipétcsc cm quc scrim
n.~spn11did-.1s cm prnzo prcviailaczltc acordndu:
13.2.21). SulJslin1ir nu l'¢‘P2ll‘2l_I.‘ 0 ()l)i(;'l() comratual qua CUFHPl'UV3lLl2lfi1Cl1H.‘ aprcscntc c0ndig<'>cs dc dcfciln
nu cm dcscontlirmidadc com as especific:1g;(>cs dcssc Lcrmo_ no prnzo fixadu pcl<>(s)(irg{\0(s), CUl1I?l11L1<) da

1.s.2.21. (_umpri.r, quzmdo fur 0 case, as cu11di<;<3cs dc gnrnnlia du objctu, rcspunsz1bilizm1d<>-so pclu
pcriudn uticrccido cm sun propostn técnic:1_ nbscL'\'z\nd0 0 prazu minimo cxigidn pr.-la .\d1ninistrnq§1n:
13.2.22. Os scrvi<;us dc-\'er5\<;> obcdeccr {is prn-scrigin-s c cxigéncia contidas nas cs.pccificm;c3cs dcsic
plzmo/'l‘crmu dc Rct‘crC'ncia_ bum comu ludas c quaisqucr nurmas nu rcgL1lan1c|1tng<3cs intrinsccas an tipn
dc‘ t'ornccimcntr>;
13.2.23. Pinvidcncizlr 21 substirui(;§\u dc (]Ll21lL|U|:1' profissioiml, cu-ja condutn seja comzidcm da imlcsz-j;i\'c-l
In-la tisczilizaqfm dn conu'ata11te;
13.2.2-1. (Iontmtarcpzxgaropcsscmlnecessziriu-ixcxccu;;imdusscn'ig<isincrcntcsiissuasatividndcs_ ticandu cnmu
(micu 1'<:s|)0n>'2i\'€l pelu custn, respondcmlu imcgral c e:<clL1si\":u11c-nre_ cm juizn nu forzi de1c_ i.<entm1d<,> a
.\11 1S1 dc quaisqucr 0brig."1gC>cs, prcscntcs nu futums.

-v Py-l.v.2.__3. Ol)scr\'m'_ nn P1‘C$[fl§§l() dos sc*1'\'igns:
n) Respeiru nos dirciros dos L7smi1'i0s_ :1tc11dc1)cl0-u.~: com dignidndfi dc modo universal L‘ igualirzirinl
11) I\[m1utcng;;“w da qualidadc nu prcstaggfiu dos scrvi<_;us_:
c) Gar-antizi do sigilo dos dados c inf0rmag<3cs relativas nos Usuziiinsz
d) l1sclnrcci1nento dos clircitos 210$ usuiu-ius qunntu nus seniqos nfcrccidos;
0) Rcsponsalnilidadc civil c criminal polo risco dc sun atividadc.

l‘i'cfuit|1r;\ 1\lllI1l(‘l|‘l1ll\lL'SL‘l12lLlHf l’um|1cu/( ll‘.
(INPI n."(1".72S.42"l/Hl1(Jl 82 (I( ll‘ n" l)(>.‘)2l).28-1-2
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13.2.26. Conlratar sc1'\'i<;0s dc: tercciros para atividadcs accss<'n.'ias 0 apoi0_ scmprc quc ncccssario,
rcsponsabilizando-se pclos cncargos dai dccorrentcs:
13.2.27. Mantcr controlc dc riscos da aLi\'ic1adc c seguro dc responsabilidadc civil nos casos pcrtincnrcs:
13.2.28. :\dotar o simbolo e o nome desigimtivo da unidadu dc saude cujo uso 1110 for pcrmitido, devcndo
atixar aviso, cm lugar visivel, assim como da graruidade dos servi<;os prcstados nessa condigzioz
13.2.2‘). :\dn1i11ist1‘a1', mantcr c rcparar os bens inoveis c imovcis pu1)1icos_ cujo uso 1110 scja pcrmi1ido_ cm
conforn1idad<~ com o disposto nos rcspccLi\'os termos do concrato até sua restituicfm 1 MHSI:
13.2.31). l\Iantc1' em pcrfeims co11di<_;ocs os cquipamcntos e instru1ncnt.ais cedidos pcla M1151, inclusive
substituindo-os por outros do mesmo padrao técnico, caso scja nccesszirio, dc Forma a rcalizar as
arividades contratadas;
13.2.31. Mantcr unm ticha 11istorica com as iiirewciicocs rualizadas nos cquipamcntos ao longo do tempo,
cspcciflcando o scrvico cwcuiado e as pccas substiruidas;
13.2.32. Disponibilizar pcrmanc-.me1nc11tc toda c qualqucr documcntacao ou base dc dados para accsso
i1‘1'(.‘s[1‘il'<) c/ou auditoria do Podcir Publico;
13.2.33. Dar C()l111CCllT1C11(O imcdiato a MHS1 dc todo 0 q1.1a1quc1' fato que altcrc dc modo rclcvamc o
normal dcsenvolvimcnto do contrato. ou quc. dc alguma lbrina intcrrompa a con-eta prestag;a<> do
atendimcnto aos Usuarios;
13.2.34. Implcmcntar metodologia da gcstao da qualidade_ sens conccitos c principios poi" meio dc um
conjunto dc processos. capazes dc dotaras unidadcs dc saude, dc Ferramentas c: 1111-;tt'L11T1Cl]1()$ quc
possibilitc-in a mclhoria de dcscmpcnho dc scus servicos;
13.2.35. Registrar, acompanhar e comprovar as arividadcs rcalizadas nos Sistc-mas dc 1l]f()1'lI12\§;1()
Municipal, prontuario elctronico, sistcmas oficiais do Ministério da Safldc-_ bum como air:-\\'és dos
Formularios c insl1'umcntos para 1’<.‘g1Sti'u dc dados. (Iaso o contratado optc por dcscnvolvcr sisn.-ma
pi-i'>prio, cstc dc-vcra satisfazcr espcciticacrk-s da Sccretaria Municipal dc .\'audc_ inclusive com
c.\:porta<;ao dos dados para o cma do Municipio c Ministério da Saudc 0 manrcr luackup das

:3, U‘.
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in 11 >rn1a<;ocs.
13.2.36. .\dotar uma idcmifica<_;ao cspccial (craclizi) para lodos os suus cmprcgados, assim como as sq;i1i-=1i-
a 1'_L'(.‘L]I.léI1C1i'l e pontualidadc, com a n1am1rcnc‘ao do sistcma dc controls dc pomo pot via clctronica,
dcvcndo set adotados mecanismos quc impe<;arn quaisquer fraudes na n1axca<_;ao do rcgisrro_ bcm como a
boa conduta protissional;

13.3. No que tange 211 tecnologia dc inforniagfioz
13.3.1. sm. cousiclcrados como rcquisitos do sistc-ma dc gcsrao:
a. Uu1':1c“:'u> dc infor1na<_;{1o nuccssziria para o 21C()H1P2ll1l12\1TlCl1[() dos indicadorcs cspccificados no (Ioniraio
dc (.ics1'f1o:
1). liazcr a interface com os sistcinas oficiais do Minisrério da S:1L'1dc_ quer sc-jam dc faruraincnto, qucr
sciam dc: acompaiilmmcnto dc programas cspccificos c rcgulagzm, além de manter atualizado o CN LS:
13.3.2. Alimcular c arualizar us " cums dc i11Forx11acfi<1 disponibilizados pclo Dcpax?l'a1nc111o dc
111fomn;iLica do SUS (D.>\T.\SUS) com as iufornmcocs complctas accrca dos scwicos prestados c
proccdimcntos rca1izad< >s;
13.3.3. l)evci'sio scr utilizados os sislcmas oficiais dc infommcaio do S indicados pcla Sccrclaifia
Municipal dc-Sai'1dc dc Sc-nador 1’ompcu—Cli.

'/3 -7 '1
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13.4. No que tango :5 gestfio de pessoasz
13.4.1. l)x:on1nvL‘r a aclesao do compromisso dc todos os Cn1:11)n1'm_l()1'us com os principios 0 dii'ct1'izcs do
Sistcrna Llnico clc Saudc (SUS)_ quais scjam os da universalidade. cquidade_ dc-sccnlra1iza(_;a<>, inlcgralidadc
c parlicipacao da comunidaclc:
13.4.2. Utilizar critérios lécnicos quanto an gcrcnciamcnto c controlc dc recursos 11um:m0s_ obscrvando as
normas lcgais \=igcmcs_ cm especial as traballiisms c prcvi(1unclrl1'iz1$;
13.4.3. Dcfinir politica dc scgutanca ocupacional_ com foco no bcni-cstar, a tim dc proporcionar anibicnte
do traballio scguro 0 saudavcl;

I 1’1'cl‘citum .'\1unicip.l1 dc .\'cnador l’on\pcu/(II 1‘.
(.N1’v| n."112.728.-121,/1111111432 1111' n"ll6_1)21I.284-2

Paco .\lunicip-.11 - lidificio |"runci.~‘co 1’r;1m;a (‘.am111'-aia —
\\.-|_-nik|;| l-‘mm_-i_<Qo |"r;mg_1 (1;\n11m\i;|, s/n. 1*mii'ro(Icmro--1117.1’ (|."|.(>l1(1 U111)
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1i'1 1 " 113.4.4. (iaramir a contratacfio dc médicos e ourros colaboradorcs qua ticav. os para atom er os usual-ios. 1. 4:
Forma a ofcreccr serviqos assistenciais dc exccléncia, podcndo aplicar a Eorma dc crcdcnciamcnto alravés

13.4.4.1. Em analise da dcnmnda nccessziria, obscrva-se a ncccssidade dc uma cquipe récnica
multidisciplinar cstimada para filncionamcnro da unidadc:
- Profissionzis em regime dc plantfies

iimrmeomrnonssxomu. ;__ QUANTZME5 of
- ' * \ |\o ~iiEntermeiro Diurno _ N ‘- 1.41:8

Enfermciro Noturno ‘1 \-\i'|‘-\U ‘+1
Médica pediatra \1\'|‘-11) (16

.\1édico 1-11.11.-0 \M1‘\< 1 89‘)

Médico giuccologisla c o1>sr<;'|1'a -.\l'\i'lYi\1) 11"

Téc. dc liiifcrinagcm Diurno l’1..\N'l .\1 1 2.6114

Téc. dc cnfcrinagcm uoturno 1'1 ..\.\1'l‘.\1 1 2.232

- Profissionais em regime de lraballro mcnsal
PROFISSIONAL QUANT

PRQFISSIONAIS;
Com-dcnadora Gcral I11

Coordcnador clu Hotelaria 11]

(Ioordcnador-.1 dc cnfcmiagcm 111

Dirctora clinica
Farniacéutico 111

lisiorcrapcina gcral 11-1

I\’ur1icionisra 112

.\ssislei1re social 11"

Técnico em radiologia (24 lus scrnanais) 113
Cozinlicira 116

Rccepcionista (24 hrs) 115

Assistciitc :-1L1111iI1is11‘:l[i\'() 115
.\uxiliar dc scrvicos gcrais 116

-\uxi1iar dc scrvigos gerais Norumo (15
_p1:m|<T>cs)

()2

\'igia Diurno 113

Yigia Nz>ni1'110 112

1.a\'andcu'as U2
.\lai1L1rc11c-.30 H3
.\uxiliar dc fanmicia 11--1

.\Iotoris1a 116

13.4.5. Garantir que todos os colaboradorcs quc executcm agoes ou servigos dc saudc na Unidadc cslciam
cadasrrados no SCNES;
13.4.6. .\dotar valorcs compativcis com os nivcis dc rcmunc-ta<v;ao praticados no mercado para pagamc-mo
dc salarios 0 dc \»'a11tagens dc qualqucr natureza a dirigcntcs e funcionarios da Unidade Hospitalarz
13.4.7. Manter os colaboradorcs pcrmaneiitcmcutc capacitados c ntualjzados, oferecendo cursos dc
1’-r.1ncac:“1o permancntcr:
13.-1.8. Rcsponsabilizar-sc pcla co11trat:u_;ao dc scrvicos dc tcrcciros para atividadcs acussorias c apoio.
5L‘1T1]')1'(' £|UL' l1CCCSS?11°IlO, fll'C$-111C117 PC1051 CI1CEl1'gUS 1.1711 L1CC()lI1’C111'C$Q

13.4.9. 1\la11tcr controle do ponto biométrico dc todos os prolissionais cm sou-igo na Unidadc:
13.4.11]. Ruspo11sabi1i'/.a1?~sc pcla c0ntrata<_:ao dos scrviqos nccessarios as atividadcs da Unidadc 110:-‘p1l€\l;'lt,
ficando a CON”1'1L\'l'.'\l)A como a unica rcsponsavcl pclo pagamcnto dos cncargos sociais c obrigacocs

1‘ru1cinu'a I\luuicipa1 dc Sunador |’ompcu,/111".
(fNl’_| |\."1.17.728.-121/1111111-82 ~1I1i|"n"11(>.921).28~1-2

l’;1<;H Municipal — Iidificio |"ranc‘i.~'v.to 1‘ranca 1§am1m1ia 4
.\\'1-nida |~“rancisco |~]".111e,':| 1 Iam1.vraia_ s/11, 1$ai1'1'o1lcnlro — C111‘ 63.61111’1.|11U
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n'a1Ja111isias clccorrcntes. rcspondcndo integral e c.\:clusi\'amentc, em iuizo on fora dale, iscntando a
Sccrctaria dc Saudc dc S1:lN.»XD()R I’OI\1PF.U-CE dc quaisqucr olarigacocs, prcsentes ou fururas;
13.4.11. .\prescntar mensalmente 51 Sccrctaria Municipal dc Saudc rclacao dos protissionais da Unidadv
1[ospitalar_ incluidos e excluidos do (INFIS, tcspo11s;i\'eis pela prcstagao dos ser\'i<;os_ incluindo sna
formacao:
13.4.12. (Iompor cquipc dc faturamcnto devidamcntc qualiticada e corrciamentc dimunsionada para a
gcraqao das in[oi'n1ac_;ocs que subsidiar-Iio o 1'11ICCl‘lCl111]1CI110 dos sisicmas dc‘ inliormacao nacionais do
D.\'1'.\SUS:
13.4.13. lmplantar c inantcr as normas dc atendimcnto a .\cidcmes Biologicos. Forncccr 1-lquipamcmo dc
1‘rore_cao Individual (11121) aos seus profissionais, conforine Portarias 6‘ Rvsolucocs da .\1\1\'lS.\ c
i\1inisté1'io do Tralnallio.

13.5. No que tange aos bens:
13.5.1. .\dminis1rar, mantcr c rcparar os bcns moveis 0 cquipamcntos publicos, cujo uso 1110 suia
pcrmitido, cm coifiormidadc com o disposlo nos i'cspccti\'os tcrmos do Conti'ato_ até sua restituigao a
Sccretaria dc Saudi: dc SliN.'\DOR P()l\1PIiL1-C1".:
13.5.2. Manter cm pcrfcitas condigocs os cquipamcntos e iustnlmeiitais cc-tdidos pcla Secretarial dc Saudc
dc .\'lIN.=\DOR P()1\~'l'PF.L’~(jE_ inclusive substituindo-os P01‘ outros do mesino padrao técnico, caso scja
ncccssario (l\1a11utc-11<_;ao Prcvcntiva e Corretiva);

13.6. No que range £1 prestagio dc contas:
13.6.1. (1) acompanhamcnto orgamentario/financciro scra cfctivado por mcio da cnu'cga (Iimcstral do
Rclatorio dc Prcsta<_;ao dc (Ionias contendo os ancxos:
:1. Dcmonstrati\'o dc dcspcsas;
b. Dcmonsumivo dc folha dc pag-ai11cmo;
c. 1’1a1a|1ceu.- financeiro;
d. (jo11cilia<_;i1o bancaria:
e. lixtrato bancario dc conta corircntc 0 aplicacocs linancciras dos rccursos tcccbidos;
f. Rclatorio consolidado da produgao contratada X produgfio realizada;
g. Rclaiorio (lonsolidado do alcancc das mctas dc qualidade (Indicadorcs).
13.7.2. .\prc-scnmr rclatorios irimestrais com infonnaqocs dctalhadas. cspccialmcntc sobrc:
a. Rclacfio com idcntilicacao dos atcndimcntos rcalizados, devidaincmc scgrncntados pcla sua narurcza;
h lisiaiislicas dc obiios;
C. Rclaqao dos profissionais da L'nidadc rc'sponsa\'cis pcla prcstagao dos sci-vigos, incluindo c cxcluido
do CNES, com sua For111acao;
(1 Qilaisqilcr ouiras iilfonnaqocs quc :1 Sccrcraria Municipal dc Saudc dc SLil\1.\D( )R 1’()1\1P1".L"-(I1-l
julgar rvlcvantcs sobrc as prc‘sla<_;ocs do scrvigo 0 sobrc as condic_ocs financciras da unidade hospilalar.
13.6.3. .\pt‘L‘S(.'nl;l1‘ £1 Scci'etai'ia 1\1unicipa1 dc Saudi: dc SF.N.\DUR 1’(1l\l1’1'I1_'~(IIii_ 111(.'11Sfl111'1Cn[C_
C()1T1]3l'()\‘fl11l'C$ dc quitagao dc suas obrigacocs trabalhistas c pm-\'idcnci2'u'ias r<:1aLivas aos cmprcgados que
ptcslam ou prcstaram sc1'\»'i<;os no ambiio do Comralo dc (lcstao;
13.6.4. .\rqui\'ai' \'ias originais dos relarorios prcvistos, apos analisadas c aprovadas pt-la Sc-crctaria
Municipal dc Saudc dc S1*'.N;\DOR PO1\ilPlil.1-(IE, na scdc da Linidadcz que dcvcra manlé- las em arquivo
até o 1-1111 do Prazo do Contrato dc Gcstao.
13.6.5. lnformar £1 Sccrcmria Municipal dc Sande dc S1;'l\1.\D()R P(1M1’F.L1-(fli. diiraiite rodo o P1-azo
do (‘.onu-aro do Gas-ran. os segnintcs itcns:
a. 1".s1au'st.icas mcnsais dos atendimenms:
b. In fiiriwizicoc-s dc contato (tclcfone, cndcrcgo dc corrcio c1crronico_ formnlaiio clcironico. cndcreco dc
correspondéncia) para rccebimcnto dc rc-clamac_ocs, sugcstocs c csclarcciincnto dc dflvidas dos usuarios.

13.7. Outras Ob rigagfies

l’ru1l'iti1r'a .\1uuici|1.11 dc Suimdor Pompuu/1 I15.
(.i\11‘_1 n."11'.T28.~121/11111114'12 — 1 I111" l1"116.‘)2.1),23~¥2

1‘.|qo .\1unicipa| -- I-Iditicio 1"r.mcisu> 1‘r;mca tlanilwraia —
.\vcnida 1"i'ancisco 1-'ranca 1Iamhraia. -‘/IL liiliff" 11'1"" - 1:111‘ ()3-(’UU'ml(]
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13.7.1. .\ Conrratada sc obriga a. durantc todo o prazo de vigéncia do Contrato dc Prcstagio dc Scrvicos,
nianrer e conservar todos os cquipamcntos clinicos, nao-clinicos e mobiliarios, hem como todos o
instrumcntos cirurgicos para rca1iza<;a0 dc exames, os respcctivos cquipamcntos e assessorios, . 1 n como
dc-vera manrer 0 ambicnte seguro, com praticas que asscgurem padrocs altos de conforro 0 limpcza;
13.7.2. .-\s refei¢;oes sci-vid-as aos pacicntcs 1: ao corpo Funcional scrao de intcira responsabilidadc da
Contratada. Os profissionais dc assisténcia dircta ao pacicnte, cm regime dc planlao, nao devcm, cm
liipolcsc alguma. sr: afastar da unidadc para rcfcicocs. devcndo, portanto, scrum Fornccidas dcntro das
dcpcndéncias da unidade, dc modo a11'er11ado_ a lim dc nao intcrrompcr o alcndimcnro;
13.7.3. .-\ conrratada podcra celebrar (Iontrato dc (Iomodato para os cquipamcvntos dc 1a1)orarorios 0
maicriais dc analises clinicas, bomba dc infusao, e onlros que venham a ser nccc-sss'u'ios_ assim como
comrato dc aluguel, leasing ou outra modalidadc para utilizacao dc cquipamcntos quc a cspccialidadc
médica vcnlia a ncccssitar para csclarccimcnto diagnosLic0;
13.7.4. .~\ contratada podcra cclcbrar contrato com prcsradorcs dc scr\'ig;os, visando a contratacin> do
scrvicos dc apoio 1ogis1ico_ tais como: lavandcria, gases mcdicinais_ alimcnlacao. manutcn<;ao 0 outros:
13.7.5. .\ Contrarada nao podcrzi cnvolvcr as inslala1_;ocs, os usuarios ou a I’ret'eitura Municipal dc
S1iN.\D()R P1 )I\11’ELF~C1-‘. cm nenhum rraramcnro experimental on pesquisa médica sum prévia
pcrmis.~:ao da (jontraranrc;
13.7.6. .\ conliratada se obriga a manter (‘111 pcrfcitas condicocs dc higicnc c c<>i1scrvaca<> as areas tisicas c
insialacocs da unidadc:
13.7.7. .\ contra iada scra rcsponsa\'c1 pclo pn »ccssa1n¢-nto da rouparia do cstabc1ccimcnto_ inclnindo-sc os
rcparos que se fizcrcm nccessarios:
13.7.8. O rol dc leis e normas sanitzirias no qua] a geréncia da Unidade devcra sc apoiar, dc-.-ntre oulras,
o1>scn'anc1o suas arualiza<_;ocs_ sao:
I. .\rt. 196, 197, 198 c 199 da CF dc 1988;
ll. 1.61 do SL’$ 811811 6 81142/91');
111. 1.121 N" 8666/93
1\". (Ionsolidacao das Leis 'l'rabal11ist'as:
\'. Portarias N" 1863/GM dc 2‘) de sclcmbro dc 211113;
\‘1. Porlaria N" 21148/(}1\[ dc (15 dc novcmluro dc 211112.;
\'11. Portaria N“ 1113-1/GM cm 115 dc maio dc 211111;
\'111. 1’orl‘aria 1\1° 1114/GM dc 15 dc janciro dc 21111-1;
1X. (Iodigos dc Erica, normas c lcgislacoc-s dc todas as (Iatcgorias Protissionais da Llnidade;
X. Normas Técnicas relarivas aos Servigos 1.a1)oratoriais: Rcsolucao RDC N" 3112, dc 13 dc outubro dc-
211115;
X1. RL‘S(11L1(;2111 C|*'l\1 N" 1.77‘)/211115 (Publicada no D.().L‘._ 115 dcz' 211115, Scqao 1, p. 121): Rcgulamcnla a
rc-sponsabilidadc médica no fomccinienlio da Dcclaracao dc Ubito. Revoga a Resolugao Cl"M n.
1(.o1/2606;
X11. “.\ Dcclaracao dc (3bi1o - Documento Na-ccssario 0 Irnporranrc”, 3“ cdicao_ do ano dc 21111‘),
normatizado pc-lo Minis-tério da Sa6dc_ (lonscllio licrlcral dc Mcdicina c (icntro Brasilciro dc Classilicz-u;ao
dc Docm;a
.\'111. Rcsolu<;ao da Dircroria Colc-giada — RDC N“ 3116, dc 7 dc dc‘/.cmbro do 211114: Dispoc sobrc o
Rcgulaniunlo Técnico para o gcrcnciamcnio complemcntar dc rcsiduos dc scn'i<_;os dc saiidez
XIV. Rcsolugao C1"l\l n" 1.672/(13 — Dispoc sobrc o rransporlc inter-liospiralar dc pacicntcs c da outras
pro\~idi~ncias;
X'\'. Porfaria n° 453. dc 1 dc iunho dc 1998. ;\.prova o Rcgulamcnro Técnico que estabelccc as c1ir<-n-izc~.-.
basicas dc prolcgao radiologica em radiodiagnostico médico c odonlologico_ dispoe sobrc o uso dos
Raios-.\: diagnosticos cm Lodo o tcrrirorio nacional e dzi ourras providéncias;
I\'\'1. .-\ prestacfio dos Scrvigos dc Saudc dcvc prcscrvar a funcao publica das Llnidadcs do Sande, dc
acordo c< m1 os principios 1: dirctri‘/.cs do Sistcma l3nico dc Saudc — SUB;
X\’11. NR 6- Norma Rcgulaiiiciitmlora dc 17.1’1s:
.\'\"1Il. NR 9 — Norma Rcguladora do Prograilla dc prcvc11<_;ao do riscos am1)icnrais:

'I-

.-'1v. w C

'11 3.

1’rv11.'i1ura {\1unicip~.11 dc Svnador 1’o11n\<-i|_/111*.
(INPI n."(17.72S.~121/111111162411131"u"1)6.921).284—2
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XIX. NR5 - Normas Rcgulainmtadoras dc scguraiiga c smidc no rrabalho;
NR 32 - Norma Rcgulmncnmdora dc Segurzmgn c Smide no 'I'raI>aIho cm Estabelccimcntos dc

.\ssisténcia 2'1 Szuide;
XXI. NR 7 - PCMSO - Pu ig-1'z1111z1 de controlc médico dc snddc ocupacionall
XXII. NR Z-I - Condi<;€>cs Smlirzirizis ¢ d£~ (iionforto nos Locilis dc 'l'tabi\Il1o:
XXIII. I.ci Iiedcral 11° 13.204/2015 - Lei da politica dc fomcnto c dc col-.1IJora<_;zi0 com org:1i1i7.n<;oes dn
socicdnds civil, demrc outros nssumos;
XXIV. I.ci IIULICIIII n" 12.527/ZUII - Lci da trniispzlréiicia;
XXV. Lci I"cdcraI n" 13.846/ZUI4 - Lci zmricorrupqzio.

14. OBRIGAQOES DA CONTRATANTE
Para :1 execugzio, pcla C()N'I'R_:\.'1':\D.--\_ dos scrvigos obicro do pmsciiic contrato, :1 (l()N'I'R.—\'[';\N'I'Ii
olnriga-sc a:
I-I. I. I"iscaIizar 2! cxccu<;:'io do pi-cscntc (Iontrnto de Gestfio c scu 1'cspccLi\~'o Plano dc 'I'rz1b:1II1o_
acou1pm1l1;111d0 c avaliando o cumprimento dc s\.\ns moms, pot mcio dc comissfio cspccifica, dcvidzuncntc
designndri.
I-L2. Promover o rcpassc dos recursios fil1Hl1CL‘iL'()S dentro do rnés_ ou scja, mcnssilmcntc £1
(I()NTR.\'I'-\DA nccess:'1ri0s para n execuqfio do Contrato dc Gcstéo, dc acordo com o orgzimenro c
consonnrc o cronograma dc descmbolso cstabc-Iccido para cssc fim.
I-L3. Pcrmiiir o uso dos hens [now-is, inclusive os que guarnccem a unidadc dc snL'1dc_ 0 i1n<'>vcis, au'n\"és
do ccIcI>mg:i<> dc iiistrumentos cspecificos autorizndores_ a sercm firmados cntrc as pz11'tc:~'..
I-I.-I. Invcnuiriar c m'aIi:u' os bcns rcfcridos no item anterior desm clziusula, prcviamcnrc £1 Forimilizacjui
dos tcrmos dc perniissfio dc uso. Compromctcndo-sc :1 ciltrcgzir no -\to da at-um do Contrnto dc
(lcsrfio a Ra-Inc;-{lo dc Todos os bans movcis c i111c'J\'¢-is PC?1'fC11CL‘I1[(3S :1 Unidadc: dc bafide para ccIcIJrm;:'1o do
icrmo dc Pcrn-iissfiio c uso, conformc ;\m:.\'o VII dcstc: Iermo.
14.5. .\naIisar a apro\'m'_ quando For o caso, as soIicilm;c3cs da (I()N'I"IL\'I'.\D.\ pm-n o uso dos 1'ucur.<o.<

> Z ‘I:
,9,‘
E

dc‘ in\'csLimcnio.
I-L6. ;\naIisar_ am1aImcnle_ a capacidade e as co11di<_toes dc prcstagzio dc scrvigos compro\*ad;\.~' por ocsisizio
dzi qu:1]_ifica1.;'}i<> da cntidadc como O1'gnnizn(;fio Social dc Szuidc, para vcriticar so :1 mcslna ainda dispoc dc
suticicnic nivcl técnicn»-assistcncial para :1 cxcciigiio do objcto conrmrual.

1s. DA cEssA0 DE SERVIDORES
l5.l. .\ C(i)N'IIR;\'F:\N']'I7. ccdcrzi servidorcs pfiblicos municipais para prcstzir scus serviqos iunto in
(X )N'I'R.\'I'I\D.~\, Iicando garantido :1 esses sc-rvidorcs o \'1'ncuI0 original corn a C( )N'I'RA'I'.\N'I'I{_ bum
como todos os dircitos dai dccorrc-11tcs_ min ciiscj-.mdo_ portanto_ vinculo Y1‘§1I)&III1iSf2l com :1
(I()NTR.\"I".\D.\ ou S()IId?l1'ICLIZl(IC, mcsmo sob :1 subordimigzio desm.
I5.2.().< scrvidorcs piiblicos municipais cedidos 51 C()N'IR.*\'I';\I).-\ tcrfio sous vencimcnlos pagos
dirctzuncntc pcln (I()N'I'R.\T.\N'I"I'i.

16. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAQAO DE DESEMPENHO:
16.]. Os rcsultados :1lc:1nc_21dos pckis (')rg;mi'/.n<;oc icinis com n cxc-cu<,'.;io do (.I<mu';1to dc (Sc-stzio scriio
;1C()111Pi1l1Iifld(15 C mlnlisndos, pcriodicamcnlq por (loinissim dc .\v:\Iin<;i\o c Monitoramcnto. quc cmirirzi
rm-Ia'rr':ri(> conclusivo c o cncnminharzi aos tituinrcs do (i)rg:'1o Supervisor, nté o Lilrimo dia do més
subscquentc no €11C(:1‘l‘21111t3l1t() de cada trinicstrc do cxcrcicio fiimncciro.
16.2. .\té o i'|ILimo din do inés subscqucnre :1 cada cxercicio financc‘iro_ :1 Comisszio de .\v-.1Ii:u;fio 0
I\IoniLommc11t0 dcvcré claborar o Relntorio dc J\\-alIfl(:‘_.i’.\‘.:_) .\nuaI dc Iixccuqio do (;ontrnlo LIE (ie.\'I:1n_ c
cucnminhzi-lo aos titularcs do (')rg:"\o Supervisor para ziprcciziqiio c n1:init'c.<m<_;fio.
16.2. .\té 30 (trinliaj dins apos a ircscisiio ou Lérmino do (Iomrato dc (}cst.5io_ a (§()1niss2i(> dc .\\'aIin<;i1o L‘
I\IO11i\‘(>1‘:1l‘11L‘l\II(') dcvcrzi cinborar o Rclatorio dc ;\\»'aIia<;fio Iiinal dc lixccu(;:i<> do Comrnto dc (in-stain. v
cnca1ni11I1;i-Io nos nirulnres do (7rgfi(> Supervisor para :1prcci:u;i\o c n1aniFcsta<;{1o.

‘IA {/1 I»

l’|'cI‘cilu|".| .\Iunicip~.\I dc .\'i-n;\dor l’om|wu/( II".
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16.3. Os rclatérios ma-.-ncionados ncsta clziusula deverao sci: cncaminhados a Sccrctzinia Municipal de Saudc
para subsidiar a decisao do Prefcito Municipal accrca da 1'1121l1Ll1T€11§§lO da Qualificacao dn cntidadc como
Organizaciio Social dc Saude.

17. VOLUME DA PRODUQAOCONTRATADA
17.1. Desempenho Assistencial
17.1.1. Indicadores dc qualidade com vinculagio financeira
- Indicadorcs de Qualidade

Iudicador Meta
Descrigao da

Meta
Método dc Célculo

Petiodicidade
do envio da

O.S.
infonnagio pela

Periodicidade da
vinculagio do
1-esultado para

repasse

(.Inssif1ca<;fio dc
Risco

U1)" u Classificar 0
l'i$CO dc ‘)l)“'<, dos

pacic-mes
cadastrados no

Hospital

;\7\'1mcro dc pacicmcs
classificados o risco /

miincro dcpaciemcs
C:l(.lHSfI'1lLI(1S no mésx mu

.\ [ens-.11 Triincsrral

proimnirios pclzl
(,I<.m1iss;1o dc

( )I>ilo

['axav.Icrc-\-'is:'1odc l1l1I"0 Total dc
pronluzirios dc
usuzirios que

\'ic1'a1‘n a ohito
revisndos pcla

comissao

Tot-.1I dc pronruzirios dc
\.lSLHI1’l()$ que vicmm a

oliitos ./ Total dc
prouruzirios rcvisados pcla
(Iomissao dc (')Iairos x IUII

l\ Icnsal 'l"1'imcsm1I

Taxa dc
pro Iissionai s

médicos
czidaismidos no

(IN HS

I 111.1" '0 Total] dc
pr0fissi(mais

médicos
cadasrrados no

(INES

Total dc profissionais
inédicos ml unidadc /' Toml

dc profissionais médicos
com cadasrrados no Ci\ ES

X Int)

L\Icns-.11 'Fii111cst1':iI

.\ lédia
dcpci'n1.inénci:\

Iiospitalm

1'-(1 dials Tcinpo médio
cm dias que os

pacicntes
ficaram

intcrnados no
hospital

Total dc p'.|cicntes- din
durantc dvstcrminado

pciiodo (1 més) /' total dc
pacicmcs que tivcrmn said-A
do Imspit:-il cm dctcrinimudo

periodo, incluindo os
ohitos.

;\I<;-nsal '1'ri1m-sirul

Taxa dc
oL'up'.lq§1o

liospil.»\1a1'

B5“ 1| ;\Iantcr n mxu dc
ocup:u;:i0

Iiospilalar cm no
minimo 85" .1

Médiu dc pacicnre-dia (1
més) ,/ N"dclci1o>
opcracioimis X l(Nl

;\IcnsaI 'I'ri1m-siral

Tax-.1 dc
iiifccciio

c mc1m1'_i;m
limp:-i

S4 “'0

v."//:1 .'r‘1'.'i/‘:1./'.~~. <‘.».'/
. I ‘.'.Ir;{.'. /‘ - ///».'.-’".J»

1'.-1.-.~" vrl" //'."?'1'.":ir; ./'=- N“dc iiifcccocs dc sitio
cirurgico, cm cirurgin

Iimpzi/:\i“ total dc
i cirurgias limp-as) X I1 ll]

.\ [cnsal 'I'1'i1ucsI1'a1

Indiccdc. \ prcsc
iilslgiao

de .\I II

1 no
do i|p\'|_-sc1\l':\v.;§\<>

dc .\IH cm 1(_I()"‘i>
do 101111 dc: .\II Is

.\Iante1' o indicc N" 'I'oml dc .\IH 4/" N“ '1'o1al
do In tcrmu;6c.< xl llfi

.\I€nsal 'l'i"imcsrr:»iI

Tuxa dc Qlosa
dc -\II-I

21).”

dc blosa em no
mziximo2""<» do

i\l:1mcr a Taxa ‘W ;\"’ dc .-\Ill rciezitmlzlfi /N"de
‘ -\.IH aprcscntadasx 101.)

.\ Icnsnl 'I'rim¢-st ral

|’1‘u1'ciI\n';i .\1ii\1ici|mI dc .\'un.|dor I’oi11pvu_/I II
(IN|’_I n." l)7".7ZS.~lZ1/L)1)|)I~82 -1111! n“ (l(i.‘JI’.1!.2l-S-1~Z

l".u;o I\1imi1:ip;lI — Iidificio l‘i";li1ci.\'i‘o 1~'r'.inqu (I;1m1n':1i-.1 ~
\\'¢'nid;1 l"r.11ici>"co l'r-.\1u;a (Iu1HI11".li'.l, s/n, Iiairro (i(.'I'|Il'() I I Ilil’ 63.0111‘)-(11111
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total dc .'\II’1
?1P1'£‘Sf;‘l1IHL1ilS.

: 1
j'/.~.
\_>

Taxa dc
mortalidade
hospitalar

3" 1» ;\lantc1' cm até
3° 0 a taxu dc
mortalidade

liospitalar no
periodo dc 1

(um) ano.

Total dc olaitos ocorridos
cm pacicnrcs intcrnados cm

detcnninado pcriodo /
numcro dc pacicn1"c.< que

tivcrmn said-a liospitalar no
mcsmo puiiodo — 1 anox 1111.1

.\1cnsal rin1c.< I r-.11

X" dc
c< m.<ulras
médicas

2.51)!) Total dc
consultas

médicas cm

N"dcc0nsu1tas inédicas no
pcriodo pox inés

;\ Ic-n'.~"aI l'11'|1(‘$I1'211

dc l erininado
pcriodo

1s. SISTEMADETRANSFERENCIADERECURSOSORQAMENTARIOS
18.1. Transferéncia Mensa! de Recursos
18.1.1. U calculo do valor da Transfcréiicia Mensa] dc Rccursos equivalersi a 1/ 2-1 do \’aIo1' Total do
(Iontraro dc Ga-stao:
18.1.2. 11111"<| (com por ccnto) do valor mc'nci011ado no item 18.1.1 scra vinculado aos indicaclorcs dc
L|l121Il(I11LI(.‘Z
18.1.3. .\ colnprovaciio da uLi1izat_;ao dos rccursos rransfcridos tle\'vi'a sci‘ aprcscntada t1'imcst1'a1mcntc alé
o (lia 311 do inés suI)scqucntc;
111.1.-1. .\o final dc cada inés_ scrao apurados os indicadorcs dc qualidadc a fini dc dclcrminar o valor da

'1'ra11s1*c1féncia 1\Icnsa1 dc Rccursos devida;
11-1.1.5. (1 més 1 do (Iontrato é dcstinado a fasc dc iinplaiitacao. devcndo a Plailillia dc (Iustcio c
Invcstimento (Quadro 4) nestc inés contcmplar as dcspcsas coizrc-spondcnles:
18.1.6. .\ Lransfciiaicizl dc rccursos orcatncntarios scra rcalizada obcdeccndo ao calcnd-.i1'io da Sccrciaria
l\1unicipa1 dc Saridc dc S1iIN.\DOR I°(_)1\1Pl".1.'~(I1l;
18.1.7. Den-rzi st-1' rcstiluido ao Podcr Ptiblico o saldo dos rccursos liquidos rcsultantcs dos valorcs
i'cpassa(It>s. cm caso dc dcsqualificacao da ()rgauizacao Social;
1111.8. No caso do itcm anterior; a Organizagao Social dcvcra trans1'c-rir, ii1tcgra11ne11tc__ :1 Sr-crclaria
Municipal dc Satidc dc Sl;".N.\1)(')R l’()1\[l’1".L'»(I1'I os lcgados ou doa<_;ocs quc lhe foram <1c'sti11:\d<>s, he-ns
tnovcis c imobi1iza<.los imtalados no cquiparnunto dc saudr-_ bum como os L‘I\'CCLIL‘11[L’S 11l1§1l]C£‘1l‘(1>'
dccoi'i'cnl'cs da ptcst:1c§1<> dc scr\'igo.< dc assisténcia :1 saudc cuio uso dos cqtlipainciltos 1110 fora pcrmirido.

18.2. Cmnograma dc Transferéncia de Rccursos Orgamentarios
18.2.1. Quando da .\ssinatura do (Iontrato dc (IL-stao, scrao autorizadas as Tr:1nst'créi1cias dc Rccursos 0
nssiin, succ-:<si\'an1cnLc, até o més 24, quando ocoi-rcni a ultima '1'ransferé11cia Mensal dc Recursos dcvida;
18.2.2. .'\ autorizacao para Lt'ansfcréncia dos rccursos 11-1'c1'c11tcs no 1\1C's 1 scra dada a partir da assinarura
do (iontraio dc Gcstao:
18.2.3. .\.< t1'ans1'e1'éncias das dcmais parcclas prcvislas no (lontrato so scrao ct'<:tuadas mcdiantc a
dcn1oi'\st|?:\cao do cnmprimcnto das olxigacocs sociais c ira1)a1l1istas_ relativas aos ctup1'cgatlo.~" vinculados
ao conrraro, rcfcrciitcs ao inés anterior it data do pagamcnto.
18.3. A Unidade Hospitalar deveré apresentar trimestralmente a Secretaria Municipal dc Sande dc
Scnaclor Pompcu-CE a Planilha abaixo preenchida para fins dc avaliagao do Contrato dc Gestfio.

- DESPESAS DE CUSTEIO E INVESTIMENTO

[TENS DE CUSTEIO VALORMENSAL R$ VALOR ANUAL R$ (12
RECURSOSHUMANOS (MES01) 1 MESES)>

.\. 1 Izirios/( lrdcnados 1P‘

1’|'cl'L-inlra Municipal dc Sc-nador l’on1pcu/I Ill
(ll\il’_| ii." 117128.421/'11(l1I1AS2 -1111"n“lil6.‘)211.23—1~2

Paco 1\1ll11lC1P‘.1I - litlificio I-'1-;mcisc<> I-‘r-.mc‘.l <l=1u11»r=1i:1 i
.\\\-nida 1"mnci.~'co 1'11‘-.11u.':|(Iuin1Ji'.ii;|.s/ti, liairro (lcnrro — ( I111‘ 63.(i1111-111111
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.\.2 lincargos e Cont1'ibuit;ocs

.\.3 Provisionamcnto (13" salarios 0 férias)

.\.-1 Provisionamcnto Oicscisoes)

.\.5 Beneficios
;\.6 Servigos Médicos
.\.7 Scrvigos Terccrizados (Crcdenciamento)
.\.7 ()utras(a cspecificar) p

Subtotal R$ -

B
VALORMENSAL VALOR ANUAL R$MATERIALDECONSUMO R$ (MES01) (12 MESES)

11.1 Material Médico-Hospitalar
15.2 1\Icdicamc-ntos
11.3 Iinxoval 0 Unifomne
13.4 Gases Mcclicinais
15.5 Suprinicnio dc In lbnnzinica
13.6 Material de Manutencao Prcdial (Coiistrucao)
13.7 Matetialdc Higirnizaclao / Limpeza e Descartavcis
13.8 Material dc llxpcdicnte (Escritorlo)
B. 1) (Iéncros .\1i1ncnticios

13.111 Outi.-os1\Iatcriais(cspecificar)
Subtota1 R$ -

C SERVIQOS DETERCEIROS
VALORMENSAL VALOR ANUAL R$

R$ (MES01) (12 MESES)
(I.l l\1anutencao (lorretiva c Prc\'c11tiva dc

cquipatnentos médico-hospitalarcsc
administrativos

(L2 Locac_;ao dc Equiparncn tos Biomédicosc
.\£I1I11I11Sl1‘21Ei\‘05

(1.3 Si-r\'i<_;os dc Tccnologia da I11tbnm1cao
(cquipainentos, software. redo, sl.<iema c etc)

(I.-1 Scwicos dc \’igi1ancia/Scgiiraiiga Patriinoiiial
(1.5 'I'clcl'oniae Ii1IC'l‘nC1‘
(2.6 Rccolhimcnto c lraramento (gcrenciamcnlo) dc

Rcsiduos
"*1 .. \| Servicos dc Conscrvacao 0 I\11nui:<:ngzio Prcdial

‘tr. .\‘e1:vicos G ta ficos/Publicacilo
’\ :1 C. Scrvi<_._'o dc G uarda/Digitalizacao dc lionmzirios

A. \1 ,_. A -_- Scwico dc Laboratorio dc .Y\n:i1iscs Clinicas
r-. 1. >-- >_- l.ocacao dc Vciculos c- coinbustivcl
'\ 1.. 2 Ountos (:1 cspccilicar) cncrgia_ agua 0 gas.

(I1ubtotal

D GERENCIAIS E ADMINISTRAQAO VALORMENSAL VALOR ANUAL R$

0.1 . b'i:L'\'i§uS LIL‘ .'\:isc.<soria Connibil

as (MES01) (12 MESES)
R$

1).2 Scrvigos dc .\.=-scssoi-i:1 juridica p
1).} Prcstagao dc Scrvicos Técnicos ProFissionais dc

Consultoria c 1\s.s'cssoria :\dn1inistrativa cm Gcstao
iunto aos Scrorcs .\dn1inisu'ati\'o/Financciro, com

as praticas c rotinas. voltadas aos Proccssos dc

1’ru1l-itum 1\1unicipal dc .\‘vn.tdor Pompcu/I ".1-'.
(INIII 11."117123.421/1111111-32 —- (11 111 n" (16.‘)2(I_21'1~1—2

Paco l\1\micip.11 -~ lidificio 1~'r-.|nci.~"co 1"r.uica (lanilnuia -
.\\'L'i'llL121 1"\".\ncisco l"r;n1t';i (l.111ll)l'.l1'.i. .</n. liaitro 1 Icntro - 1.11.1‘ 63.61111-11111.1
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Con tratacoes.

D.4 .\plicacao dc (Iursos de Eclucacao Pcrmanentc c
.\pcrFeigoamcnto Profissional

D.5 Medicina do Trabalho
D.6 Biometria e Vidcomonitorarnento
D.7 Custos Bancarios
D18 ()utros(acspecilicar)

Subtotal R$ -
VALORMENSAL VALOR ANUAL asE ITENS DE INVESTIMENTOS R$ (MES01) (12 MESES)

171.1 .\quisi<;ao de liquipamemos (a espccificar) R$ -
1"..2 ()uLros(a cspccificar)

Subtotal R$ -
ill F VALORMENSAL VALOR ANUAL R$OUTRAS DESPESAS Rs (MES01) (12 MESES)

1‘.1 Despcsas de Rateio da OS (F.spcciF1car) R$ -

Subtotal R$ -
TOTALMENSAL R$ -
TOTALANUAL R$ -
VALOR TOTAL DA PROPOSTA FINANCEIRA - R$ -
PARA 12 (doze) meses.

19. PENALIDADES:
19.1. .\ inol)scrvancia_ pcla CON'l'1(.\'1'.\D-\, dc clausula ou obrigacao constante destc e seus -\nexos. ou
dc dever originado de norma legal ou regulamcntar perrinente. auro1i'/.ai':i a C1 )N'1“R.\'1‘.\N'l'l-I, garanlida a
prévia dcfcsa, a aplicar, em cada caso, as sa11coes prcvistas nos arrigos 81, 86, 87 e 88. da Lei l"cdera1 11"
8.666/‘)3, quais scjam:
a. _\dverténcia:
1). 1\1u1ta dc are 5% (cinco por cenio) do valor coiiiraulal;
c. Suspensao tciuporaria de participar dc licitacoes e de coniratar com a Administracao. por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;
d. l)ec1aracao de inidoneidadc para llcitar 0 connrarar com a .\dministra<;ao Publica, cnquanto pcrdurarem
os motivos deierminanles da punigao ou ate que seja promovida a reabilitacao.
Paragrafo Primeiro - .\ imposicao das penalidadcs previsms nesta clausula depctidcrzi da g1'n\'id:1de do
Faro que as moti\'ar_ considerada sua avaliacao na siruacao e circunslancias o1)jc1'i\'as em que elc ocorrc-u. e
dela sera notilicada a (l()l\1'1'IL\'l'.\D.\.
Parzigrafo Segundo - .\s san_coes p1'c\'ist:1s nas alineas “:1”. “c” e “d“ desta clziusula poderao scr apllcadas
iuntamcntc com a da alinea “b”.
Paragrafo Tercciro ~ Da ap1ica<;ao das penalidades a (I(.)N"lR.=\'1'.»\D.\ tera o prazo de 115 (cineo) dlas
para interpor recurso, dirigido it Secretaria Municipal dc Saucle.
Pzmigrafo Quarto - () valor da multa que vier a sm‘ aplicada sera comunicaclo £1 (IUN'l'R.\'1'.\D.-\ e o
respecrivo montanrc scra descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da exccucao do objcto
contratua1_ garanundo-sc pleno dircito dc defesa.
Paraigrafo Quinto .\ i.inP<.>si<.'5r_.v dc clunlelucr alas :4:\|'|g‘“(\)L‘:~' e-==ti!-n\1n<In:- nu.-:=rn Cl11U.<L|1:\ :15-1 ulieiini 1» klil‘£'illl

dc a (I()N'1'lL*\'I'.\N’l"l~l exigir indcnizacao integral dos prcjuizos que o fato gerador da penalidade
acarrctar para os orgiios gestures do SUS, seus usuarios e terceiros_ indepcndentemente das
rcsponsalulidades criminal ou ética do autor do fate.

20. DOS ANEXOS DESTE TERMO

l’1‘e1L-ilur-.1 i\1u|1ici|\.\1 dc Senad-n' Pompeu/( I1-'.
('.N1’_1 u."1)7.'1'28.421,/1111111~82 4:111" n"116.‘)211.281-1-2

1’aco i\1lll]1(.1|1‘-11 — 1Zdit'it'io l"ntncisco 1"r;inca 1I.1u1l)r.ii;|~ p
\\'enida 1‘rancisco 1"ranca (laiiilnuia. s/n, 1$airro<§entro— £1111’ (13.(>l111—Ul111
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ANEXO I —~ Pl...\NII.I*I.\ DE RESI’C)NS.\BI].ID;\I)1iS
ANEXO II - Q11.-\DRO DE l\Il*“.'l".~\.S
ANEXO III —RO'I‘1HIR() PARA EL.-\B()R.\(,§.i\O DC.) PLANO DFL'1'R;\B.~\I.1 [O
ANEXO IV — l.’.\11.\.l\IE'I'ROS P_'\R.»\ .\\1’.\I.1-\(§.~‘\() DO I’R()GlL\1\L-\ DI-I TlL'\B.\l.1l(f)
ANEXO V- OR1FlN'1’}\(_;.-\(_7 P.\R.\ l:lI...\BORAQ.3\O PR()P(‘)S'1‘.\ ()R(,I.~\l\Il7.l\1'l‘.'\RI.\
ANEXO VI — l\IEl\I(§IU.\ Dli CAI..C1_"I.() - R1-I(IL‘RS(')S 1IL1l\L\N(_)S
ANEXO VII - lN\"l—§NT.3\RIiO DIE BILNS 1\I@\'1iIS li l1\[()\~’IilS
ANEXO VIII-51T'lR1\I(') D11’. PER1\1]SS.\O D11‘ USO Dli Bl-LNS I1\.l(')\'1’-LIS

l’|'eFeiiLm\ .\1uni\'ip:l1 de .\'cn-ador l’ompeu/( I1".
1i>\11’_| n." U'7._’23.~121/l1U11l~S2 -111 11* n“ (1(\.‘)2(|.23-1-2

l'aeo Y\1unicip.i1 — |".di1'icio Francisco 1*'ranc-.1 1 Iatnliraia —
.\\1'e-nida 1~‘r;mcisco 1"1'am_'-.1 (I;m\1>r-.11-.1. s/n, Hairro fieniro — (llill 63.61111 (111111
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ANEXO I — PLANILHA DE RESPONSABILIDADES

RESPONSABILIDADES NO GERENCIAMENTO SMS Instituigio em
COMPLEMENTAR GerenciamentoComplementar

1. Estrutura Fisica e Manutengio Predial X X

2.
hospitalar

Equipamcntos permancntes e mobiliario médico- X X

3. Servigos de Sande X

4. Medieamentos X

5. Exames dc Imagem — Raio X:
5. 1. lic] uipamcntos (a<.1uisic"zio) X
5.2. Insumos (aquisica0_ rcposi<;ao continua) X
5.3. Servigos dc satide. 1no11itori'1.a<;ao e lcitura dc radiac:io_

<_lispo11ibi1i7.at;ao dc li.l’.I e 1’(II\ISO W
5.4. Servi<_;ode 1.audos(.\na1isc dos Exames Radiologicos) X
6. Exames dc Labotatorio:
6.1. licluipamentos (aquisicao on locaczio) X X
6.2. Insumos (aquisicao. rcpcisigao continua) c laudos X
6.3. Scrvicos dc saude e E.P.Is X
7. Material Médico-Hospitalarz
-1
/ .1. Instrumental 1’ern1anente X
7.2. Materials descartzivcis (Penso: aquisicao e reposicao

permanente)

X

7.3. Insuinos em gcral para assistcncia X
8. Seguranga X
9. Manutengiio preventiva e corrctiva dc

matcriaishospitalares e n50 hospitalares dentro do prazo
dc vida util dos equipamcntos

X

10.
‘II 1 dc saucle

Capacitagfio / Educagfio permanente dos profissionais X

1 11. Coordenagao Médica (Responsavel Técnico) ’/I

12. Coordenagio dc Enfermagem (Responsével Técnico) I/I

L3. Coordenagfio deFarmacéutica ‘/1

14. Gases Medicinais _ _ “/1

15.
C0
da

Sistemas dc Informagio c Gercnciatncnto
mplcmentar dc Dados, Sistemas dc Regulagfio (Gestfio
Informagfio), Internet, Intranet.

“/1

16. Equipamentos Higienizadores e Insumos em geral (para
Iimpcza, lngieiiizaczio e conservacao).

X

17. Enxoval (pacir.-mes) p_ ‘/1
18. Servigos de Lavanderia _ “/1
19. Alinlcntagfit) para prufiusionais (A-)¢tVi§O6 dc amide) ‘/1

20. Alimentagao para pacientes ‘/

21.
de

Segregagiio e rnancjo intcrno dos rcsiduos dos scrvigos
saude

’/i

1’ret1:iiura 1\1unicip.il dc h'i:nat1or 1’ompeu,~*( 11*.
(].\1l’_| n." 117.728.-121 /1)U()l~82 - (K115 11" l16.‘)2U.28—1~2

Paco 1\1unicipal — 1".».1ifieio 1~r.ineisco l'ta\1c:\ (1-.\m1n".1ia --
.\\\-nidii 1"rancisco 1"nuic.| (i;1l'l'llJZ'21iLl. s/n. 1§'.iirn> ( It-ntro i 1 111.1’ 63.61111-111111
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ANEXO II — QUADRO DE METAS

Como atividade dc gcslizio a municipnlidnde divide mus dc gestfio cum a cnrjdndu c<>11Lm|ada,
mantcnclo 0 p0clcr—dever dc fiscalizzlgzio das atividades descnvolvidns no fimbitn das a11'il>Lxiq<'>cs pn’>p1"ins
da ndxninistrncfio tmnsfcridas :1 instiruigim.

;\s lnems podc-rim scr 0p01'tuna1nenrc discutidas cum :1 Orgnnjzagjo Social, para p;1cm:|<;-,"1<>
dc im;licad0rcs e resultzldos que $?ll'i5fn§z1lI1 £15 dircurizus da Politica Nacional dc Urgéncia c l~‘.n1erg£*m:i:1 u
ao dufiuido nus Redcs dc .\tc-11<;§\0 in Safldcs Regional, podendn sufrr:1' :\1tcr:1g<’>es com ir1clL1s(>cs c nu
cxclL1.<()cs dc ;»1c<>rd<> com a nccessidnclc-.

4\ cnridadc aprcscntarzi £1 Scc1'ctm'ia l\Iunicip:1l dc Snfldc rcl;\tr§ri0 dc cxecmlgfiu do cn|1l1':n<>
cnmcudo c<m1pam1iv0 dns nwtns propostas cum us rcsultados alczmqados, acn1npz111l1nd0s das prc.<r:1g*(:cs
do cumas c0rrc~sp<>11dentc no cxcrcicio finzmcciroz
:1. J\ cada u'imcsrrc_ dc Form:1 ordimiria;
l). .\ qualqucr mumcnto, c.\'tra<>rdinarimncntc, quando rcqueridu cm arcndi111c11t0 no intcrcssc pdblico: <.-
c. D0 furma cunsolidada no final dc cada cxcrcicio.

(Y) alcancc dns mums scrzi considcrado K121 dcn1o11stra<;:'u> das p1'est:\g<3c.< dc ccmms
aprcscutzldns pnr rclarério técnico pcla ()rgs111iza;;2'u> Social, avaliacln c homologada periudicnmcnte pcln
(T01niss{1<> dc I\loniL0ramenm e .\\'aliag:'1u, que:
n. Nurificzlrzi a cntidade para szumr irrcgulzxridadcs, cumprir ubrigz1(_;(>cs nu nprcscnmr ]L1stificaLi\':1s;
b. l-'.Fctuz\r:vi glnsas nos valorcs :1 screm rcpnssadns;
c. .\p1ic;u-ix sangécs nos tcrmos dn lcgisl;1<_;f\<>.

.=\s ugécs de nmnirormncnto c u\'aliagé0 possucm carzilcr pro.-\\'cnti\'<> c sancador, olajctivmdu
:1 mlcquada c regular gcstfio compnrtilhadn da Unidadc, c scrim rcalizadns cuntinuamcnre, com visltas in
loco, suliciuu;fi0 dc inf0r1n:1g(;cs e cl<>cumemt0s_ cxpedigixca do instruc_;c3es_ cntre nurrus.

() m011itu1';nnc11tu c nvaLin<_;iuJ efcrundos pcla Sccretzlria Municipal dc Smide min sc cunfundc
cum as agbc.~" dc m1dit<’>ri:1 rc2\li'/.ad:\s pelns <3rg{1<)s dc controlc intcmo 0 externo da ad111i11isrrn<;i\<> p(1l)litn c
:1 cxpcdigfxo dc‘ re-lat<3riu> fa municipalidnde niu 0 cximc dc aprese11ta<;;iu dc documentos pcrtincntcs nos
alcmnis ('>rg;ios de contmlc, em especial 0 'I'ril)unal do Coxmtzls.

Para :-1 gcstfm c m0nit<>1-z\1ncnm dns z1ti\'id',\dcs dcscn\'nl\'id:ls pcla <.-nridadc_ .<c1'i\n
nc<>1np:1nl1adus l1lLllCi1Ll()I.'(fS dc dcscmpc11l1<>_ npés clccorrido 9U dias do inicin do C()1]L1':ll() dc gc-su’\u_
cr>11t'nnnc segue:

Q

_i_ , l ' "r I,“ ‘ l 1

' Ilismclo do (I021 mi ' (' 9:0;'-
" - | - ‘"\\ Y.

V Z , » P1'efe1tu1::1 Mumclpal dc Senador Pompeu l _ ‘ — Q3:?-¢ttg:‘:§.;§T§§‘£V l }_(~fi' \‘\.‘\ K
2 fir - M V l"\_l *'»l';'\.‘.i“‘-~\_

F \‘\__’l ,:/
.‘_ _ .

Quad:-0 1. llquivnlcntc :1 100% (IOU ponms) do valor do rcpassc mcnsnl
Periodicidade Periodicidade Ponmagfio
do envio da da vinculagfio
informagio do resultado

_ pela O.S. _para repasse

Indicador Meta Método de Czilculo

(‘flznssificngim dc
Rlscr)

91)" 1» Nilmcru dc pacicntcs l\l¢-nsal rI‘rimcstral Ill
ClflS$lfiC71Llt)S 0 riscu /

11L'1mcr<> dc pacicntcs
cadnsn'ad(>s no més x UN)

lnxzl dc 1'c\’l.\'§1()
do pr011tu:iri0s
pcla (I<’»missi|u

dc ('7hl\n

I00“ 1, Tuml dc prnntufirins dc Mensal Trimcsrml H1
usu2'u'ins que vicrmn a ébitos /
'1'0r:\l do prontuénios revisados

peln Conlissilu dc ()l>it0s X
llilll

Taxa dc
pmt"1s.~'i0m|ls

médicos
cadnstradus no

UN)" n Toml do profissiu11nis mcdicos Mensal Irimesual lll
11:1 unidadc / Tuml de

pr0Lissi0m\is médicos com
cnd:1sl"1'2xd0.< no (INIES X lU() ‘

l

» ~ < ‘

l’1'cfcit\1r;\ Rl\\11ici11;1I dc .\'cn;ulur Pumpcu/t 1| ‘I
(I1\l|‘_| n." H"."'28.42l/(|(l()1-82 _, (Ill-' n"()(1.*)2l).28-1-2

l‘.u;u §\lunicip;1l - lidificiu I-‘r;\nciscu l'“mnc;1(I;m1hr.1i;\ —
\'\‘L'l1lLlfl l*‘r:mci.~'cr> l"r;l|\c-.n ( Imnl)1’;|i;\_ .</I1,l‘lz1i|'rnflcnf1'u—- Clil’ 63.(>I)1H)()(I
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CNES
Média dc S6 Total dc pacicntes-dia durante

pcrmanéncia dias detcrminado pcriodo (1 més)
hospitalar / total dc pacientes que

tiveram saida do hospital em
dererminado peri0do_
incluinclo os obitos.

l\Iensal Tximcstml l(l

Taxsx dc 85“ n Média dc pacicntc-dia (1 1nés)
ocup;1<;i1o / N" de lcitos opcrncion-ads X
l1ospimla1' "100

Men sal lrimcstral ll)

ll _

N“dc ixflccqocs dc sitio
cirL'|1'gico, cm cirurgia

llmpa/N" total dc Cl1'l.1l‘gli\S
limpas) X100

laxa de infecgfio S-1%
cm cirurgin limpa

Mensnl 'I'rimcstm1 If l

lndicc dc 100
Aprcsenraqfio

dc .<\ IH

N" Total dc .=\ll'I / N°'I‘otal
dc Inrernagoes x100

Mensal Trimcsrml H1

Taxa de Glosa dc .'Z"*'n K N" dc AIH rcjfiitndzls /N"dc
;\IH All l aprcscnmdsls .\: 100

Mensa! Trimcs lrnl I I I

'l‘a.\':1 dc .’>°'<- Tx = Total deobitos ocorridos
mormlidade cm pncientcs intcrnados em
lmspitalar determlnndo pcriodo / niuncrn

dc pncientcs que tivermn snide:
l1ospiLalm'11o mcsmo pcriodo —

1 anoxlllll

Mcnsnl Trimcstml I I l

N" dc consulms 2.500 N" dc consulms médicas no
médicas periodo pot més

Mcnsnl Trimcs trnl l U

Total 100

Quad:-0 2. .\\'aliagzio do dcsc1npc11l10 dns mclns c a propo.rcion:1lidadc do ]l2Lga1ne11t<>
I Pontuagfio MetaRealizada %doPagament0

I .\cima do volume contratado .=\cima da meta
ll)()"n do valor da p;l1‘ccl:\
n1cnsnlR$)

80 a IUD pomos linttc 80° 0 C lUU"’n do total dns rnems
l()()°‘n do valor dn pnrccln
mcnsnl

_,- w . _ H,‘ I _ _ 90" 1» do valor da parcelnl 3 :1 79,9 Ponro.\ L'.nt1_c7:> o c79_‘)" l) do total daa mcm> mcnsal

l\ICl'l().\' dc 7: Pomos l\lc11o1' que 75% do total clas mctns_ ‘ 8U"‘u do valor da parccla
mcnsal I

l‘rct'ci1nr.1 .\lunicip'.\l dc .\'un;\dor Pompcu/(1|'l
(II\‘l’_| n." ll7.7Z8.4Zl /(I()Ul A82 — ( X 3|" n" l)(1.‘)ZU,28—l~.'.’.

l‘;1<;o {\|umcip.|l — l~'.dil'i:'io l"r;mcisco l"r;\n<;~.1 \l;unhr~.1i.1 —
‘\\'c'niv.l;| l*'r;mci.<co l'\".m(;-.x <I;m1ln':zi~.1. .~‘/n_ Buirro (IL-mm - ( Ilil’ 63.(>()U-HUI)



‘M54111. fa‘

Mw
-$1 14"’ ,1.

\\7

ANEXO III — ROTEIRO PARA ELABORAQAO DO PLANO DE TRABALHO
liintc11de-sc que plano cle trabalho é :1 dcmonstrngfii) do conjunto dos elemcntos ncccsszlrios

c suficicntcs, com nivel dc prccisfio adequndo para cziracierizar o pcrfil dn | Unidadc c o tralaallm técnico
gar:-11ci:1l definido no 'l'e1'mo dc R.@fEl‘é11Cifl.

() proponcntc devcrri demonstrar :1 \-'ial)ilid:1dc récnica c :1 C‘S[lI"l'1;1Ll\'fl das dcspcsas 1.'cl'c1'<;-11101;
5 1.-xccu<;f1o das atividndes propostns, com dcliniqzio dc métodos c prnzos dc exccucfio.

() projcio :1p1'1:scn1;1do dcvcni comer :1 dcscriqiio sucinta c clam d:1 prupostn, 1.-\'idc11ci:1ndo os
l>u11cficios ccononiicos c sociais :1 .~:r~rc*11'1 :1lcnn<;:1dos pelu comunid:1dc_ bem como, os 1.'c.~'ul1r1d< 1s :1 .<c1'c1n
ol)tid()$.

Esrc‘ l\nexo sc LlC‘Slll12l :1 oricntur os co11corrcntc's para cl:1l)or:1c_:i1o do plzmo :1 scr :1prc.<c-nt:'1do,
Llc\'¢DLlo contcr l11\’fl1'l;l\'(:I1‘l'I<.‘flIt‘. lodos os sens itcns indicados ncstc rorciro.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
TITULO

Plano de 'l'r:1b11ll1o para (,)rgm1izaqfio, .-\d1ni11i:4l'1':1<_;2'1o c (~iere11ci:11ru:nlo do
I\I.\TF,RNID.\Dli E l'l()SPIT.\L S.-~\N'I}\ ISABEL.

1. PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL / ASSISTENCIAL (C1)
lislc in.-m dcvcrzi cziraclcrizar o Modelo (icrencial c .\ssistenciz1l do l\I.\'I'l:IRl\llD.\l)l'I I".

ll(7SP['l'.\l . $.\N'l‘.\ lS1\l§lil., c dcvcrzi contcr os scguintcs lopicosz
11. O1-g:111og1':11n:1:
la. Protocolos c (>rgz111i'/.z1<;§1() dc at.ivid21dcs :1ssisre11ciais para atcndcr no Tcrmo dc liefcréiicia 0 scus

s11bi1cns;
c. Dcscric;fio dos proccdimcntos para gamnlir o .»\coll1imcnto cCl:1ssificag2'1o dc Riscoz
d. Protocolos c <>rg;111izz1<;:io do Scr\'i<;o dc l":1rn1;ici21:
0. P1'<‘m1c.olos c o1'g;111iz;1gf1o do Scrviqo dc l\l111ri(;{1o:
1'. .\ri\'idndc-s dc ;\poio:
g. .\ti\'idr1dcs .\dministrz1tiv;1s c l"inanceir:1s;
I1. .\p1'csc1m1<_;£1o dc rcgulsimcnto proprio conlcndo os ]1roccdimc1'1tos que adotarzi para 11quisic;1<1 dc lx-11>"

dc co11sumo, inatcriais pa-r111:111e111cs 0 <-quip11111c111os, co1111'11u1<,'i1o dc ser\'i<_;os germs, ohms, l()C21C(1L‘S L‘
:'1lic11z1<;ocs1

i- -\l1‘1"¢-‘~“""11<¥1‘1‘-1 d0 Rc'g11ln111c11t(> dc Pc'ss<1-:11 e Plano dc (Inrgos c Salzirios, inclusive com os critérios quc
scriio util1x:1do.~" pnrn 11 sclc<;§o do pessonl.

2. PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS PARA QUALIDADE (C2)
.\s pr<>posl':1s dc nrividadcs voltzldas £1 qunlidadc dcveriao csn11' oric11t;1d:1s :1 ol.11rr c gm'm11i1" :1

111c:ll1or :1ssisténci:1 possivel, dado o nivcl dc rccursos e tccnologia cxistcincs. (') cnte intcrcssndo
c.~l:1l>clccer:i cm sun oil-rt:1, entrc ouuras:
:1 l’ropo.~:1’11 dc Funcioimnicilto das (Io111issocs 'l'écnic11s que in1pl-,n1n1r;i 11:1 l.'11idadc l lospital:1r c

solicirzldfls no 'l'c1'mo dc Rel-cr<7:|1ciz1, espc-cificamlo: pcrfil dos mumlaros componcnlc>._ ol)jc1i\‘os,
mctas c frcqrii-11ciz1 dc rcuniocs;

I1 ()r5_1_;111iz;1<;:io do Sc~r\'iqo de .\rqui\'o dc Pro11l'11f1rios do Usuririo:
c. 1\loni1orm11cnu> dc indicadorcs dc Ll£‘SCl‘!]P€I]l1() hospit:1l;1r dc produtividndc 0 dc qualid11dc_ dcnlrc

(\UlI'()5l

d Sisrcimiticas dc aplica<;:'1o de agocs corrctivns dc dcscmpcnlio :1 partir do inonitor-an1enro ncimn:
u Proposta dc Scrvigo dc 1‘\I€flLli1T1€l1f() ao Usuiirio c Pcs<.|uis',1 de SaList':1<;fi<>;
E Proposta dc Educ;1<;i1o l’crm:1nemc:

.\'istc1n:i1ic;1 clc mo11itor;1n"1<:m'o c garmltin da t]L1zlllLl2lLlL‘ d-.1 lnforinaqzio.(T
{'1

l’1'cfci1"\|1'.1 \l1111ici|1;1l dc .\'m1-.1do1' l‘o111pc11/(II-'.
(ll\l‘j 11." ()7'.7Z3.~l3l /(I(Jl1l-Bl _ (X ll" 11" U(1,‘)Z().Z84'Z

l’:1<;o .\lunici|1;1l - lidifirio l'1'.111ci.~'u> I-r;111q;1 1 I:1m|)1':1i;1 —
\\'c11id11 lirzincisco l1'r'.1m;11 (l;1111l1r;1i;1_ s/11. li-.1i1'ro (1;-11n'o — ( flil’ (>.'S.(1(lll~llUll

' |'?;$t:1Lq(,,) do (j<::11"{1 -2'7‘
“:1 Prefcitura Municipal dc Scnador Pompcu Q “IA

‘Hui. . “$" um,” 1 ‘1—__ \ ‘I, V“
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3. QUALIFICAQAO TECNICA (C3)
:1. (Icrtificnr cxperiéncia anterior cm gcstiio dc scrvi<_;os l1ospit:1la1'cs_ mcdianrc con1pro\'z1g:io z1t1‘z1\'és dc

declmagoes legalinmtc rccoiilwcidas;
la. (Icrtificar cxperiéncia anterior em gcslfio dc servigos liospitalares compntiveis com o objcto do

(jontrzuo dc Gcstfio;
c. .\prescnt:1r comprovnntes dos ].'€SPOl1S?l\'ClS técnicos dos scr\'i<;os :1 scram presmdo.~; c dos ocupanles

dos poslgos corrcspondentcs.

4. PROPOSTA ECONGMICA (c4)
.\ Propostn I'Iconomic:1 dcvci"-.i sec z1prcscnrad:1 no qundro dc l)espcs;1s dc (lusicio 0

l11\'cs1i111c11t0 conformc 'l"er111o dc Refcré-ncia_ Item 18.3, aponmndo o volume dc rccursos fim111cci1-os
nlocados para cnda Lipo dc despesa, no longo dc cnda més dc cxccllgzio do Contrzito de (lcslfio.

5. OBSERVAQDES:
.\ Proposm dc 'l'rabnll1o e :1 Proposta lrlconomicn apresenmda no Tcrnio dc Rcfc1‘C‘l1ci21,

lrcm 18.3, constarfio como obrigagoes da COI\lTR.=\'l‘.-\D.'\ c sr~rvir{10 como linha dc lmse para as
i11cdigocs n'1cns:1is_ trimcstrais 0 sc111c-strnis, feims pcla Comisszio dc I-‘iscaliz11_¢z‘1o do Contr:1to dc Gestiio.

l’rL'fuir1|1';1 l\l1|11icip;1l dc .\'u1111dor l‘on1p1-u/( ll-'.
(IND. 11." (l'7.';"l3.-I'll /UU(ll—82 — I l( ll" 11" ll().9ZU..'18-l—'_’.

]’;n;o I\]1_mic1p;1l ~ ltdificio l"r-.111ci.~‘r11 l‘1‘:1n(;;1 (l:1111l11';1i11 ~
.\\'L'IllLI‘.I l'r;111cisco l"r;111¢.1(I:1111\)1':1i11_ s/11, B;1irro (Ir-mm - ( ll-ll’ (13.(1ll[l_UUU
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ANEXO IV - PARAMETROS PARA AVALIAQAO DO PLANO DE TRABALHO

() Plano dc Trab:1ll1o para gcstfio da MA'l'ERNID-\Dli E llOSPl'l'.\l,. S.\N'I',\ IS.\Blil._
lrmscado nas c-spccificagoes e condigoes previsms no Termo dc‘ Rcfcréncim scra analisado 0 pontuado
c<111for111:: o quadro :1bai.\'o:

Critérios l Pontuagio
(em referéncia ao Ancxo III) Méxima

(Y1 - I’R()P( )S'I".—\ DP. MODELO (Bl£Rl:iNCI.\I,./1\SSlS"l"l£N(Il.\L 25 pn11l‘o.\'
(I12 — PR()POS'I'.-\S D15‘. 1\'1*'I\'lD;\Dl°1S \’OL'I'.\D.\S .\ QL’.\1,ID.\DI-'.
<13 _ oL1.\1-11-‘1c.\<_;§\o 'r1'z<:1\11c1\
PONTUAQAO TOTAL 100 pontos

Ill pon1'o.<
55 ponlos

l. O Plano scrzi dcsclassificados 0:
1.1. (’)bti\'cr pontu:1g:'1o igual a U (zero) cm qualqucr um dos Critérii 1:1 o11 nao aringir uma po111u:1gao roml

n1i11in1:1 dc 5U (ci11q11e11t:1) ponros nos Critérios:
(1.1 -:\Li\'idad0
(L2 -Qualidadc
((1.3 — Q11:1lific:1g:1<1 Técnica
N510 atcndcr as cxigé11ci:1s dcstc 'l'ern1o dc Rcfc-rénci:1:

(§o11Livcr uma esLin1:1ti\'a dc do.-spcs:1s para custcio das :1ti\'id:1dcs da l\l.\'l'liRNlD.\Dl*. I".
H()Sl’l'l'-\]. S1-\l\l'l'.\ lS.\l§l il., com vnlores 111a11it'es1:1111c11tc incxcq111'veis.

' 4-11').

ITEM C1: l’R()P()S'l'.\ DH 1'\1()DliLO (}l'lRl"'IN(Il.\]. / ;\SSlS'l‘l‘£NCL\]. - No conjunro dz: proposta
correspond: a 20 pontos.
.\vali:1 c ;1dcq11:1<_;{10 da Proposta dc org:111iz:1<;:1o dos SL‘1'\'l§()S, cx::c1.1g;{1o das a1"ivid:1dcs assislmaciais 0 a
capacidadc opcracional dn Unidadc. ()l)scrvar os mcios sugcridos, rcsultados e cro11ogran1:1s.

ITEM C2: PR()P()S'l‘;\ DE .»\'I"I\'ll).\l)liS \’()I.'l'.\D:\S .*~\ Ql_Z-\l.ID.-\Dl£ — Nu coniinno d:1
proposta equivale a 20 pontos.

lixpressn 0 promo\'c meios p:1r:1 a ol>tc11<;i1o dc nivel o1;i111o dc desen1pcnl1o dos .<c1'\'igos p111':1
:1 cticzicia das agocs dc assisléiicizl c a Hu111:111iz:1g§1o das rela<;ocs cnrrc cquipc prot-1ssio11al_ 11su:'1r1os da
l.'1'1id:1dc c comunidadc.

ITEM C3: QLl.\l:ll"l(I.\(__I.\() "lTiiCNl(I.1\ ~ No coniunlo da Proposta equivale :1 60p0ntos.
ldr.-11tit'1ca capacidadc gcrcncial dcn1o11sLr11d:1 por 1:xpe1'iZ‘nci:1s antcriorcs bum succ'did:1s.

h:1l>ilidadc- 11:1 exr-c1.1<;:io das aLivid:1des_ 1111-io dc suportc para a et'ctiv:1(;:io das :1 Li\'lLlfl(.lC5 fi11alis1'ic:1s
:1ssis1c11ci:1is, com profission:1is l1abilitados_ 11:1 busca dc dcscn\'olvi111e11to para :1 sadde colctiva.

(em referéncia ao Anexo III) l _’ hens dc Avihagao _ _M2I.XIfl1fl _
Org:1nogra111:1 3 _

C1. PROPOSTA DE Protocolos c orga11iza<_;ao dc atividadcs 11ssistc11ci:1is 3
MODELO GERENCIAL/ para atcndcr no 'l'c1'n1o dc Referéncin c seus

ASSISTENCIAL subitcns.
l)escrig:1o dos proccdimcnros para garantir 0 3

Critérios . _ Pontuagio \

l‘rul'1.'it11r;1 1\lu11i<‘ip:1l dc .\'v11'.1dor l‘o111p1'\l/I 1|"-
<I\l‘_| 11.“1)'.*28.42|/1111111-‘:42 _1,1il~' |1"11(».')2(|12-‘H-2

l’:11;o 1'\lu11ici|1;1l - Hdifirin l'r:111ri.<co l‘1':111c;1 (I<.1111l11';1i-.1 —
.\vu11id:1 l"r:111ci.<co l‘1';111rj:1 lI11|11l11':1i:1. .</11. |l;1i1‘1'o(i1'11[rHY(ll‘il‘(15.6(l(l'llllll
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Hi I . Prefe1t11r.1 Muniupal de S:-.n¢1dor Pompeu

‘§{;3_‘§§?5i<.iF1*'i%€"€;‘ ' ~

.-'\COll1l1UC11T() c (Ilassific:u_;€1c_1 dc Risco.
Protocolos e orgz1niz:1<;:io do Scrvigo dc l-":1rrn:'1cia 3

Proiocolo c Org:1niza<;:io dos Scrvigos
Lfll)O1‘fl[OL'ifllS.

a
J

lhividades dc.\poio. 2

:\tivid:1des .\dminist1'ativas c Fi11:111ccir:1s. 2

;\prese11ta;;:‘1o dc regulamcnto proprio contcndo os
proccdimcnros que adorara para aquisigfio dc bcns
do consu1no_ 111:1lc1'iais permancnlcs 0
cquipamentos_ contr:1ta<;:1o dc se1'vi1;os gcrais,
ol1r:1s_ loczigoes 0 alic11agocs.

3

.\prcsc11ta<;{1o do Rcgulamcnto dc P:-ssoal 0 Plano
dc Cargos 1: Salrlrios, inclusive com os critérios qnc
S€t'iI() 111ili'/.:1dos para :1 sclc<;E1o do Pcssnfll.

3

TOTAL 25 pontos

cz. PROPOSTA DE
ATIVIDADES VOLTADAS

A QUALIDADE

Pro osta de fi1ncionan'1cnto dns Comissocs
_ P . ~

l'ccn1c:1s que 1mpl:u1ta1'a 1121 Unidade Hospitalar,
solicitad:1s no Tcrmo dc Refcréiicia, esp<.~cifica11do:
pcrfil dos 1110111111-os componcntcs, ol)j::’ti\-'os, mctas
c Frcq11é11ci:1 dcreuniocs.

(H

(A)rganiza<;ao do Sc-rvigo dc ;\rquivo dc Prontusirios
do Usuiirio.

H3

l\lo11i1oran1c11to dc indicadores dc dcsc111penl1o
hospitalar dc produtividadc c dc (.|U2ll.lLl2l(IC, dcntre
outros.

114

Proposta dc Scrvigo dc Atcndimcnto ao L’.~.:u:irio c-
Pesquisai dc Sar.isfa<;{1o.

U3

Proposta dc lid11cag:i<,1 l’cr111:1nen1c. 113
Sisrematica dc n1onitora111e111o c g.1r:111ri-(1 da

_qu:1lidadc da I11for111:1<_;:io.

H3

TOTAL 20 pontos

C3. QLIALIFICAQAO
TECNICA

(Icrtificar cxpcriéncia anterior cm gcstao dc‘
sc-n'i<;os hospilalarcs de Urgi-11ci:1 0 l.i111crgé11cia
com no 111i11i111o 1110 lcitos, mcdianie co111pro\':1(_;:io
zltravés dc dcclarag;ocs ou atcsiado dc capacidadc
técnica lcgalmcntc rcconliccidas;

40

.~\prcsc111':1r cornpro\'a11tes dos rcspo11s:i\'cis
técnicos dos scrvigos :1 scrum prestados.

15

TOTAL 55 pontos
PONTUAQAO TOTAL 100 pontos

l’rul'ci1ur:1 1\lu11irip.1l dz Sr-11~.‘1do1' l’o111pr.'11/(Iii.
(INIII 11." (l"'.7lS.—l2l /lliilfll-82 ._ ( Ill‘ 11" l)(1.92ll.Q8-I31

I’111;o T\lu11icip-.1l — |".dificin l"r;1i1ciscu l‘r:111i;'.1 (l11n1l11'-.1i-.1 —
.\\'cnidn l'“r1111ci.~'co l"1';1111.j;1 (I;1111l>r;1i:1. :4/11. H:1ir1'o(Ic1111'u ~<Il1'.l’ (13.(1(l(l—l)(N1
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.\ Proposta dc prego para cxecugéo do Plano dc Trabalho devera comer :1 previsiio dc iodas
c qiiaisqucr despesas 11€C€S$;11'1.flS :10 ficl cun1p1'in1ento do Conrrato a ser celcbrado. inclusive todos os
custos com material de consumo, s:11:1rios, c11cargr)s soci:1is_ prcvidcncizirios c tr:1ba111isras dc rodo o
pcssozil da contrar:1d:1_ como tarnbém. no que coubcr, custos com fardamcnro, transportc dc qualqucr
natur
alugu
rclaci

eza, 1m11cri:1is emprcgados, incluindo fcrramentas, urcnsilios c cquipamentos uril.iz:1dos, deprecinqao.
éis, imposros, t:1xas_ cmolumcnlos c quaisquer outros custos quc. dircta on i11dirctan1c111c, so
oncm com as obrigagocs conrraru-.1is.

ITENS DE CUSTEIO VALORMENSAL R$ VALOR ANUAL R$ (12
A RECURSOSHUMANOS (MES01) MESES)

.\.l S:11:'1rios/ ( )1-dc11:1dos

.\.Z Encargos c Co1"1rrib11i1;ocs

.\.3 Pr:1\"ision:11T1cnto (13" s:1l:1rios c férias)

.\.-1 l’1_-o\'isio11:1111cnto (Rcscisocs)

.\.5 Be-iicficios

.\.(> S<:rvi<;os Médicos

.\.7 Servigos Tcrcerizados (Credenciamento)

.\.7 Outras(a cspccihcar)
Subtotal R$ -

B
VALORMENSAL VALOR ANUAL R$T .MA ERIALDECONSUMO Rs (MES01) (12 MESES)

1* 11.1 l\l:11cri:1l Médico-1 Iospitalar
11.2 1\Icdicamc11tos
l§..’> 1F.r1xo\':1l e L’nit'o1'n1c
13.4 (lascs Mcdicinais
15.5 Suprimcn to dc l11t'orrn:'1tic:1
B.(> l\1atcri:11 de l\Ia11utc11§f1o Predial (Constru<_;i1o)
13.7 I\Iatcri111de 1 Iigirnizaqfio / L1fl1P€Z:\ c Dc'scarr2i\'eis
11.8 1\latcri:1l dc lixpcdicnte (Escritorio)
13.‘) Céneros .\lin1cnricios

13.10 ()urrosI\Iateri:1is (cspccificar)
Subtotal R$ _

C
VALORMENSAL VALOR ANUAL R$

SERVI OS DETERCEIROS .
C R$ (MES01) (12 MESES)

1 (1.1 l\1:111r1te11<_;§1o ('Iorrcti\'a 0 Prc\'011tiv:1 dc
cquipamcntos médico-liospiralarcsc
:1d111inist1'ati\'os

(1.2 l.loc:1;;ao dc 1 iquipziiricntos Bioinédici 1sc
-\dn1inistr:1ti\=os

(1.3 Servigos dc Tccnologizi da liiformagao
{c1.|uip:1111c11tos_ software, rcde, sisrcma L‘ cic)

"\ ls- Sei-viqos dc \1’igilf1nci:1/Segriiranqa Pzirrirnonial
‘H: Ln Telcfoniric Internet p
-\ 14 C) Rccollnmciiro c 'l‘raramcnro (gcreiiciaxneiito) dc

Rasiduos
AI4 \1

| \ ~ - 1

bcrvigos dc C1 111serv:1;;ao 0 l\11nute-n<_;:1o Prcdial
,1 be Scrvigi 1s c;1-:n'1¢<>.</ Publica(;:1o

1‘1'1.'fcil'111‘:1 1\1u11icip:11 dc Scnzidor l’o111pc11/(l1".
(ll'\E1‘_| 11." ()7.7Z81—l2l/I)UUl-32 _(I(i1‘ 11" (1(1.‘J2(].28~1-2

I’-.u;o 1\lu11icip:11 — lidificio |"r:111cisco 1‘1".111c11 ( 111111111111-.1 —
.\vr-nid-.1 1"1'11ncisco l'“r:n1c;;1 ( I.1m1>r:1i~.1_ s/11. B;1i1'r<1 ( X-111111 - ( 115.1’ (>3.(1(1(l-U111)

1E“.srado do (§c:1.r:1 1 '
Prefeitura Municipal dc Sen:1d0rPompcu *’ 1 ~
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H 2 ~~ 1-hf ,_\

-n
‘ 2>

Ya _ \ M Q

ANEXO v - ORIENTAQAO PARA ELABORAQAO PROPOSTA ORQAMENTARIAEZI ~-~/»
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Cf) Scrviqo dc Gu:u'd:1/ I)igit:aliza§;zi0 dc l}m1mr'u'ios
(1.10 Sc1'\'ig;o dc I.nb0rat(')rio dc Anziliscs Clinicns
(1.1 l Locagfio dc Vciculos 0 combusrjvel
C12 Outros (:1 cspccificar) cncrgia, égua <2 gsis.

alSubtot R$ -
VALORMENSAL VALOR ANUAL R$

D GERENCIAIS E ADMINISTRAQAO Rs(MI?:s01) (12 MESES) A
R$ -I'll Ser\'i§us dc .\sscss0tia Contzibil

112 Sm'vi<;os dc -\ssess<>ria_]uridic:1
Prestagfio dc Sc1'\'igos Técnicos Prufissiomlis dc
Consulmria e 1\ssess0rin Administrativzl cm (Jcstim
iunlo aos Setnrcs :\dminisL1-ativ<.>/ l*'i11a11cciro, com
as prrlticns c rotinas voltadas aos P1-occssos dc
(Inn trata<;c'>cs.

D.3

DA Aplicagfiu dc (Iursus dc“ Educa<;fi0 Pcr1nm1c11tc- c
;\perfci<_;<)a111c'11t<> 1’rofissi0nal _

I15 Mcdicinn do Trnbzllho
D.6 Bi01ncu'i:\ 0 Videmn0nit0rnn1ento 1
D."/' Cusms Bancririos
D.8 Ou Lros (n espccificar)

Subtotal R$ -
E VALORMENSAL VALOR ANUAL R$ITENS DE IN VESTIMENTOS Rs (M13501) (12 MESES)

l'I.l :\qI.1isig{1(> dc lrlquipnmcntns (a espcciFcar) R$ -
ii.2 ()utms(:1 cspccificar) ‘

Subtotal R$ -
F VALORMENSAL VALOR ANUAL R$OUTRAS DESPESAS Rs (MES01) (12 MESES)

Dcspcsns dc Ratcio da OS (Hspccit1car) R$ -l-‘.1

Subtotal R$
R$ -TOTALMENSAL

TOTALANUAL R$
VALOR TOTAL DA PROPOSTA FINANCEIRA - R$
PARA 12 (doze) meses.

;\s despcsas cfc-tuzldas pelns ()rganizm_;(>cs Suciais dc Szlude e classificndns cnmu mlcnu clu
scdc devcrfio aucnder ans scguintcs critérios:
I. Rastrcabilidadc: cnlcndc-sc pot 1‘z1slrc:i\'cl 21 dcspcsa cuja c<_>1npru\'z1<;;in dcvcrzi scr dncumcnml

pcrmira a rc-alizmgfiu dc concilingiao bancziria cntrc mdas as contns l)anc:'u:ias dcstimtzirias dos rccursus
do cunt;-am dc gesn'1o para vcrific:-1g:'1n dc que sou pagmncnm tcnlm ocurridn com tais rccursos:

Clareza: Iintende-so pm’ clnreza a indiczagim da dcspcsa por cxprcssim usual dc mcrcndo sub a qual
nfio pairc ccmtrovérsia 0 significado;

III. Desdobramcnto analltico dc sua composi<_;50: das dcspcsas que compécm 0 ratcioz
IV. Proporcionalidade: despesas rateadas cnurc dms 011 mais c0mr:m>.- dc gesluo dcvem [er scus \'21lu1‘L'.\'

custcadns dc forms! proporcional, tcndo como p:u':“unc-trn vinculmr 0 \':\l0r do (’I0ntrnl'u dc Gcstflu 0 :\
lotalidadc dos colaborndores dn ()rgn11izz\<_;i1u Social dc Snildc.

II.

l'rcfciu|r;1 .\lunici|ml dc .\'un.nlm' Pumpcu/( Ili
IINPI nf' l_l“'."'Z8.-lll/H(l(I| -33 _( 1 ll" H" ()(1.')2(l.Z8-I--I

l'uq<| %\|unia'i|m1 —- |".<|ificiu l'1';mci.<co l"r;\nc‘1(l;u11l>r;\i.1-»
.\\‘c|\id;\ I"r~.|nci.~‘cn l‘n|m'n (I;m\b1~.1i;1. .</n. Hnirrn ( Icnm» - ( Ilil‘ (»3.(>lN)-(l(lU
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ANEXO v11 - INVENTARIO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

UNIDADE DE SAUDE: I\Lv\TERNID.~\DF. 11: uos1>1'rAu. S.~\N'1‘.\ ISABEL

CONDIQAO D0 BEM
DESCRIQAO no ITEM QTD COMOTIMO BOM RUIMi DEFEITO

|1

Obs.: Documenro para serprcencbido pcla CONTRA TANTE e aprescntado a CONTRA TADA
no Ato dz: assinzuum do Contrato de Gestfio.

l’ruf|.~ilu|':\ =\lunicip-.1] dc .\‘cn;1dnr P<m1puu/( ll".
(lI\'l’] n." l'l'F.7'_’.8.~I2l /0001-81 - ( I(l|-‘ u" l.l(1.‘)Zl).28~l~2

1’-.\g-u Iflunicipnl ~ I-Idificiu I"r:mciscn l*1~.\11cu (Irm1br-.1i-.1-
‘\vcnid;\ l"n\11ciscu |'\'2\m;'A fj;||nIn';\in. s/n. l*h\irm ( Icnrru - (l]£l’ ()3.(1(lU-INN)
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ANEXO VIII — TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS

Tl :‘.lU\I() N". /2023.

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE IMOVEIS QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE>>>>>>>>>>>, ATRAVES
DA SECRETARIA DE SAUDE E
>>>>>>>>>>>>>>>.\1s.\1xo (_}L'.\1.lF1(I.\D()S_ 1>.\11.\ <> 1-"m
QUE NH] .1=. SH 1):-:<;1 ..\R.\.

.\ PRIil"l:'.]TUR.'\ DE SI'IN.»\DOR P()l\IPl*‘.L"—(lE, pessoa juridica de dircito publico intcrnn, inscrita no
(I1\}P_] sob n n" , ncstc ato rcp1'cscntad(> pcln SECRETARIA DE SAUDE
/MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL, ncstc atu rcprc-sc11t:1d;\ pcla
Secret:-'\ria ....................... ._ c a ........ ._ 11cstc am rcprcscnmdu por scr................... ..d01'z1\’:ll1lL' dcsi;,>_|1:-uln
.<i1nplcs111c11tc PI'§Rl\IISSl(’)N.'\lU(), tcm cutrc si jusm c flC()l‘LIflLIi1 :1 cclebraqziu do prc.<c11tc T|{RMO Dli
l’l".R§\llSS.\(I) Dli [SO Dli BENS Ii\[()\’I-IIS 11 tituln prccfiriu, 11:1 t-0r1n;1 do CUIISUIIIIL‘ nu p1'uCL'.\‘>'<>
:\d1‘ni11i:~1U‘:-1ti\'n n" 0 quc so rcgcrzi pclas scguimcs nnrmns mcdinntc as cl;i11sul:1s c c<mdi<;(>cs scguiancs

CLAUSULA PRIMEIRA:
1.1. (I<m.<tirui objcto desta pcrmissixo dos bcns im¢’>\'cis dc prupriedadc da PlUFll"‘Iil"I'L‘R.\ D1‘.

.\'l ZN.\DOR l’(')I\II’HL‘-Cl:l_ IOCflII'/.;l(I()S pas REDES DE ATENQAO SAUDE MUNICIPAL -
UNIDADE DE ATENQAO SECUNDARIA ab;1i.\:0, Cum zirca total dc ml.
MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL

LOGRADORQ; >W>>>>>>>>>>>>§(>_>>>, N"; >?>>>>>>>>} _ F

BAIRR9;}>?>>>>%2%%>>?>£?E1’:,.>I>2>%>>.>2>>>>> S, .5
MUNICIPIO: SENADOR POMPEU-CE/CE

CLAUSULA SEGUNDA:
2.L Pclu prescmc Il1$[1’Lll‘I'1L'l1[U c nu mclhor [nun-.1 dc dircitu_ 0 MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL cede no PER1\IISSI()NARIO, :1 titulu prcczirio, as insmlagées c 0 prédin dcscrilos no Contrzuu de
(lcslilu, unicn c cxclusivamcntc para <1 fun cspccificndo.

CLAUSULA TERCEIRA:
3.1. O P[*IRI\IISSI(')NAl{l() comprmlleu.--sc u n1:u1lc1' os bans objero dcstc inslrumemo ubsuagu:»u'dn c
iulvim rc.<p011sal)iIidz1dc, bcm como so ubtign n c<mu:arar suguro [mm cobcrnlra cm casn dc Furru, ruubu_
incéndio nu dnnos figurzuldn como bcncficizirin :1 Prct'ci1u1'n dc Sl7.N.\l)()R I’()I\II’l-lU-(fl§_ quc dcvcrzi
\-i§_>)<>1'ar nté a devnluqfin do prédio.
3.2. Dumnu- 0 P122120 dc vigéncin dcstc insrrumemu_ uu dc suzls p1'(>r1'<>gng<3c-s, cur1'cr:iu pm‘ cnma cxclusivn
..l'> Pl’-'.RMlSSI()N.\RI(')_ glcspesns cum sc'1'vi¢,‘n:< manur<;~ncr'u> c‘ cnnsc1'\';1c;im, bcm comm <.|11:1isquer uulros
Fmus dccncrcmes da L1t'Lliz:1;;5u> que sc faqmn 11cccssfu'i<>s.
3.3. A qualqucr tempo c sum ;1\~'is(> p1-é\'io_ 0 1’liIU\lISSIC)NA]{l()_ pudcrzi, pm" sou c<>11)<> récnicu.
pru1nu\'crn vistotin quc julgar ncccssziria no imévcl ccdidn.
3.4. () PL".Rl\IISSION.\RI(’) con1p1-omcte-st a de\'u1\=er u in1é\'cl nbjctn dcstc instmmcnto cm bum L'>2ln(In
dc c<>nscrvag{1n E1 .\du1i11istIng5\n l’L'1blic;1, nu pr;r1.u final prcvisto do C<'>ntr:1t0 dc Gcstfin. considcrndus us

l’rcf'ci|"\1r-.1 .\1\micip-.\l dc .\'c|\;\du|' l’umpcu_/( II‘.
(INF) n." 0118.42! /u<|u|<82 _ (XII-' .1" <|(>.(>:u.284_3

I’-.\cu ;\|unicip;\l -- lidificiu l-'r;u\c1.<cu I-'r~.mc‘.1 ( I.ln\lw.\i,\ —
.\\'cnid;\ |*'|'.1nci.<cu l'1';1m_':x ( I-.1m\n':li'.l. .</n. Hnirrn (IL-nlm - I Il-'1‘ (»3.(,(Hl-(Ml)
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Tcrlnns Aditivos, caso as mcsmos vcnham a scr firmados.

CLAUSULA QUARTA
4.1. .\ pc1'1niss:'10 dcus 0 acompa11l1a1-a a vigéncia do Contrato dc Gestao e suns £‘\'(:fll'LlflI5 prorrogagbes.

CLAUSULA QUINTA

f-, k.‘,_,-

5.1. Fica clcito 0 Foro da Comarca dc SF.N.\DOR l’O1\IPEU-CE, com ex<:l|.1sa0 dc qualqucr ourru, put
mais privilcgiado que scja, para dirimir quaisqucr questfics relativas 51 cxecugflo dcste 'I'ermu.
5.2. Ii. pot assim se aclmrcm justas c acordadas, as panes flrmam <> prcscnrc instrumcntn cm (L'1(duas) vine
dc igual [cor e furma, na pres:-nga del)2(du:1s) tcstelnunhas que também 0 subscrevem.

I.u(.'2\] c data >>>>>>>

W .(nmnc do rcprcsentalltc) ' (noma do rcprcscntauu.-)
51.-l(lRl:rI'I'.-\RI.\I\IUNICIPALDE SA UDE Pcrmissi0n:irio(A)

Tcstmxunhas:
(numc: da tcstcnulxlllnl) (name dn tcstcmunha Z)

R( Z: RC S:
(II‘l‘: CPI-';

l’rct'ciruru .\l\micip:1l dc Scnadur I‘mnpcu/Cl".
(IN |’_| 11." lJ'\".723.-III /(JUUI -S2 — (1 I I" n“ ()(1.‘)ZU.2S~I--Z

l'uc_n .\lunici]ml - lidificiu l-‘r-.\nci.<cu |'r:1m.‘:\ (I-.1rnl>r;1i;\ —
.\\'cuida l'1111|ciscn l-‘r;u1ca (Ian\hr-.|i.1. s/n. l’>:\i1'1'u(lunt\'u~(I|iP (13.()Ufl-(Nil)
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ANEXO II - DO EDITAL_
MODELO DE DECLARAQAO

(1\“()P>IPIZL TMIBR-lL)() Dd lNlI§fUZ.§.S' H) -I)

CHAMADA PUBLICA PARAISELEQAO DE ORGANIZAQAO SOCIAL
CHAMADA PUBLICA N“ SS-CH003/2023

OBJETO: ('.‘()I'\:'l.I<.‘I'I:'I§1: IO D15 l:'.\"l‘1I); IDH D13 l)lRli1'I'Q1’1U| .'lL)() .$'[i.~\1 l"I.§'.S‘ LL='(fR.-H'1| '(),§'.
//l '-H_H"]('.I-II)-I ('.'(').~\!() ()R(1.-L\‘IZnJC-IO .SY)(I‘I¢1L. N.-I nlRl’i-I D15 >1'l'U.—I(_.'.-IO 1711' .S‘1£Rl ’1('f().S'
I)Ii ITI'i.1\‘(,‘,-I() >1 .§'.-l(1'[)E. f\J() .-|.\~IBI'l'() DO Ml U\‘1C]PlO l.)Li .S'II1\l~lD(').R I’().\lI’I;'l7-(.‘l:'.
()8/Ii'l'1l '»1.\‘l)() O (IT;'Rl:}\*([l.-lx\lIi1\’T(). ()Pl.iR.~l(.‘I(L\’.-llJZ.-IQ-IO li.\’E(.I ‘C.-]~() D,-l.S' ~l(_.'_'(§I1'.$'
Ii .-YijR| 'l(_.'().§' Dli .5‘.-ll'~'l)[:' IE';\I RIZGL\"l.l:' DIFI l»'R(}}!.fl\'(.'I-1. li.\'lHRGEI\‘C/.-‘I ["5 /.\'TlSiR.\'-I(_S.‘, IO _“’-I
IIURL-I.S' .\‘,-J l'.=\'ID.-11911 lI().§'Pl'IY-‘1L'lR - .\l.-l'I‘IiRNID.v_|Dli [I H()3'Pl'l‘.»1L .S'-J.\"I}l l.S'¢lBI£!-.
(.().\‘l"()R.\~lI§' -|.$' (}‘(.).~'\'I1)I(_j()li.S' DU '['li'R.-\l() I711” RIil*1:'K1*:l\'(f.‘lA1 171' .§'ll'I".S‘ ¢l.\'l‘:'.\'().S'. Ii l)l?.~\l»H.$'
( ().\‘I)l(,_'(_)l:'.S' DU ['.'!7]T‘lL.

.\ 1l]1L'1'CSS1lLIfl .................................................................. ._ inscrita no (INP_] n"........................................ por
um-rmédio dc scu rcprcsc11tantc legal. Sr. (a) ............................................... .., ponador da (Iartuira dc
ldcmidade n" 0 hlscrito no CPI"/I\~[l‘ sob o n" .................................... 1)|i(‘.I..\lL‘\_ sob as pcnas da lci c
por scr a e.\:prcssa<> da vcrdadc:

a) sob as punas da Lei. para todos us fins dc dirciro a que sc possa prcslar, especialnlcmc para fins dc
]>l'u\‘;\ cm procusso li<.'ital"o1'io, iunto ao Municipio dc SEN;\l)()R P(’)I\[I’l‘IL’~(I]’:I, Iisrado do C<.~a1':i. que.
cm cmnmprimcnlo no C5lIlI)<.'ICCILI() na Lei 11° 9.854. do 27/ lil/l‘)‘)‘)_ publicada no l)()U dc Z3/1U/1‘J‘)‘), 0
no inciso XXXIIL do arligo 70, da (lonstiruigao I"edcr-.1], nao unprcga mcnorcs dc‘ IS (dczoito) anos cm
lralaalho noruruo, pcri;_>;oso ou insalulnc, ncm clllprcga mcnorcs dc l6 (dc7.c.\'s<:is) anos cm rrabalho algu1n_
.~'a\\"o na comligao dc aprcndi‘/._ a partir do 14 (qualorzc) anus.

I1) qua inc.\'istc qualqucr Faro supcn"cnic11tc impuditivo dc nossa I1;1|)III[2l(}iI() para parucipar no p1'cscn1c
ccx:la1m- licil'ato1'io. bcm assirn que ficamos cicntcs da obrigato1'icdadc dc declarar ocor1.'é11cias p<>srcrio1'c:<_
nos tcrmos do art. 32, §Z"_ da Lei l"¢:d¢-ral n." 8.()(>6/ I993.

c) sob as pcnas da lci, para [odos os Ems dc dircito a que sc possa p1'esIar_ cspccialmcnte para fins dc’ prova
cm Pl'()C(.‘S$(J Iicita1orio_ junto a0 Municipio dc Scnador Pompcu-Cl~I_ If-lstado do ('leara_ que nao (oi
duclarada inid(>nua polo Podcr Publico, de qualqxler csfcnl

/ , LIL‘ ¢.I\~

Nome c ca1'u'nbo do RCPl'C.<£‘l1[fll1TC legal
(_lLmi\ir cm papel timbrado da ()rga|1iza(;ao Social)

T l‘rv£l>ir\:1"'.\ .'\l\u1icip;v|\ dc .\'cnador Pomp;-u/I fl".
(.'Y\‘|’_| n." lJT."2S.-III ,/(K1111 -S1 - ( I ll" I1" U().‘)1U.234~3

Paqo I\l|m1rip~.|I — |‘.difivio l"|':u1ci.~|.'o \'r-.mc-.1 (I;unbrai;\ -
,\\1-nida l"|".1nci,<co I"ran<;a (Ia|nh1".1ia_ s/11, B‘.Ii1‘l'n (.L‘\1|'YH — ( :l".l‘ (>3.(>lN)-Ullll

1,.,_ ‘ \
\\ .1 r
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ANEXO III - DO EDITAL

AUTORIZAQAO DE VISTORIA TECNICA
DECLARAQAO DE VISTORIA DOS LOCAIS DOS SERVIQOS

CHAMADA PUBLICA PARA SELEQAO DE ORGANIZAQAO SOCIAL
CHAMADA PUBLICA N" SS-CH003/2023

OBJETO: C()N'l'R.\'I'.\(“l.l\(‘) DE IlN'l'lD.\DI£ DE DIRI-lI'l'(‘) PRI\".\D() SEM PINS
I.L‘(IR.\'I'l\"()S, ()L‘-\I,.lI*'l(IAD.-\ ('IOl\I() ()RG;\NI7..\(p;._\O $()C1L\l4, N.\ .'\RI£;\ DI-‘I .’\'l"l_'.\(ij..\('3 DI".
.\'l{R\'I(__§OS Dlzl .\'1‘I*'lN(;-\() S;\l:lDli, NO .'\l\IBl'l'(’) DU i\lUNl(IlPI() DE SliN.\D()R l‘()I\IPI-1*»
(Ili. (_)l3_ILi'l'l\'.\NDO () GllRI':lNCI.*\I\IEN']U, ()Pl;'R.\Cl()N.\l.lZ;\Q.\() Ii lil\'lZ(§L’(;.\() D.\S
.\(_I(~)I{S Ii Sl’~lR\’l(;()S DI'l S.*\L'lI)lZ l:"ll\I RIi(§Il\IIi Dli URGIS-.NCI.=\_ l7.l\lll'R(§l?.N(Il.\ Ii
l:\l'l'I*lllN.~\(§.\(l 2-I Il()R;\S N-\ L'NlD.\Dl-'. IlOSPI'l'.\l..\R — {\L\“I'l:IlU\lID-\l)l~I I". ll(,)SPlT;\l.
.\'.\N'I'.\ lS.\I’>l-IL, (‘.(’)Nl*'()RMl*l .\S (I()ND](_IOl-YS D() 'l'ERl\I() Dlll Rl'iFI_£Rl3lN(jl.\ I-I .\'l{l'S
.\I\JIiXOS_ li DF.l\L\IS (j( )NDl(JI(:)l_-‘.8 DO l:lDl'l’.\l..

.\ ixxtcrcssada .................................................................. ._ inscrita no ("INPJ n"......................................... ._ por
iulci-mé<.1io dc scu rcprcscnranlc legal, Sr. (a) ................................................ ._ portador da Carlcira dc
Idcnlidadc 11" c inscrito no CPI"/l\ll" sol) 0 11“ ..................................... ._ DECLARA, para todos os fins. que
visilou os locals c instala<;(3cs da .......................... .. c que possui rodas as iuI"<>1'111:1g:c‘>c>" rclalivas in sun
cxccuqao. DI-I(Il...\R.\, ainda, qua: 11210 alcgara p(1$I.1.'l'I()1'1I‘lCl1IZC o dcsconliecimento dc fatos e\'inli-nu-s a
(-poca da vistoria para solicilar qualqucr altc1';|<_;{1o 11a vigi-ncia 0 no valor cstimado do comralo dc gcstao a
scr cvlcI>rado_ caso scja a o1'ganiz.ag;ao social \'<1-nccdora.

/ dc _ dc

Nome c carimbo do RL€pl'C:iCflI11111'L‘ IL-gal
(;l".mitir cm papcl Il1'I1l)l.‘11(.lU da O1-;_r,:miz:u;i\r> Social)

I’rcIl-ir\||".| .'\lm\icipaI du .\'cnado:" l‘ompi-u/I ll".
(§\Ill| n." II7._"2<"l.-IZI ,’I)I)I|l—82 _ (_'( II“ n" II(1.‘J2Il.2I'l-I~Z

l’;u;o .’\Iunlcip;1l — Iiditlcio I"r;\nci.<co Iir:mc;1 I1:\n1In-111;: -
.\\'rni|.l;\ Ii1':\11ci.»:i‘\> l"rauc.1 (I-.llnlm\i.I, .~'/11, liairro I Iuitro — (1I".I’ ()3.(wIIII ‘IIIIII
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ANEXO IV - DO EDITAL _
MINUTA DE CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N" >>>>>>>>>>>>
(I()N'l'R.\'1‘O DF. (il*.S'l'.\() QUIZ l~IN'l'RIi SI (jliLI~ll$lL\1\I O
[\lL’Nl('1lPI() Dli Slr',Ni\DOR P()I\[PIlL'~(Il~1/(11-I -
SECRETARIA DE SAUDE I-1 .\ l£N'l‘Il‘).\l)I-'.
QL’.A\.I.lI‘l(I.v\D.\ (l()I\l(”) ()RG;\l\I1Z.\(§j.\\() S()(Il.\l.
>>>>>>>>>>>>_ ()B_]I~','l‘I\'.\Nl)(’) .\
>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>
>>>>>>>>_

P1.-Io prcscnlc insn'umcnto_ dc um lado o Municipio dc Sl".N;\l)()R POMPllU-CE/(Il"., lnscrito no CI\ll°_l/l\II-
sol) o 11" _ com scdc ncstc municipio E1 , atra\'és da
SECRETARIA DE SAUDE, inscrita no (II\lP_l/Ml‘ sob o 11° M . com sudv a

, ncstc ato rcprcscntado pclo , o
S1'.(:1). , doravantc dcnonlinadzl dc ORGAO SUPERVISOR. Hospital

_ inscrila no (INl‘_|/Ml" sob o 11° com scdc a
_l__:___ ncstc ato rcprescn [ado pcl1 1 iii, o
Sr.(;11. , doravanrc dcnominada dc ORGAO INTERVENIENTE c dc
outro , cntidadc scm fins lL1CL‘flLI\’u.\‘, qualificada como (lrganizacixo Social pclo
1\l11nicipio dc SljN.\D()R l’(,)l\IPIiLl-(jli/(IIE poi" mcio do Dccrcto Municipal 11". dc __ dc
___ dc c portaria dc p11I)lic:1<;ao das atividades dc I1" dc dc
dc _ com cndcrcco na , inscrila no (INIII/l\ll~' sob 11"

ncstc alo rcp1'c.<cntada por scu l’rc.<idcu1c S1‘.
, poriador da cédula dc idcntidadc 11" c do (IP15

___ , dora\'an1'c dcnomlnada CONTRATADA, [undo em vista o que dispoc o art. I97, da
(jonsxiluigao da Rcp1'1blica licdcrativa do Brasil; nas normas c principios nortcadorcs do Sislcma L'11ic<> dc
Sar'1dc- — SL5; ua l.ci l‘cdcr;1l n". 8.ll8Il/9II (SUS): na Lci Fcdcral n“. 8.1-I2/9H (Gcstao do SUS); na Pol-1'aria
(}1'\I/§\lS n". 2.567. dc Z5 dc novcmbro dc 2016 (participagao complcmunrar da iniciativa privada ml c.\‘ccu<_;ao
dc acocs c sc:r\'iqr>s dc saildc c o crcdenciamcnto dc prcstadorcs dc scrvic_os dc saudc no Sislcrna L-'ni<.'o dc
S111‘nlc - SP5): nas Porlarias dc Consolidagao n". ll]/2017 c 11”. (12/2617, ambas iiisriruidas pclo l\linls1ério da
Saudc: Lci l"c-dcral 11." 8.666 dc Zl dc iunlio dc I993 (com as alLcra1;oc.< da Lei 11." 8.883/94 c da l.ci n."
‘).(1-I8/‘)H), I.ci licdcral 9.637 dc I5 dc niaio dc I998, LEI MUNICIPAL N" 1.444 dc 29 de junho de Z017 E
DECRETO MUNICIPAL N" 30/2022 dc 25 dc Maio dc Z022 c o DI Z(IRI,i'I‘('3 l\1UNICII’.\l. N“ 31)/21122.
dc Z5 dc Maio dc ZIIZZ. c o proccsso da CI-IAMADA PUBLICA N” SS-CI-I003/2023, RI -IS(_)l ,\'l".l\l cclcb1'a1'
o prcscmc CONTRATO DE GESTAQ mcdianlc as clau.\'ulas c co11di<_;oc.~z scguiulcsz

CLAUSULA PRIMEIRA: D0 OBJETO E DA FINALIDADE
1.1. o prcscnlc <:oN'1R.-\'1‘.\Q.‘\o D]-L 1;1\1'1'11>.\1>1; 1>1~". u11u;:11o 1>111\'.\1>o s1{.\1 FINS 1.1‘<;11.\'1"1\'o>"_
QUALIFICADA como oRo.\1\11z.\r;_\o so<;1.\1,_ N.\ .\1u»:.\ n11: ..\'1'1'.\<;.\o 1112 s1c1<\'1<_:os o1-1
..\"1'1;1\11p;j\<*> .\ s.\1?1)1a, NO .\MB1TO Do 1\IL‘NI(llPI() n1; s1a1\1\1>o11 11<11\11*1*»:11-(:1-1. o11_| 1a'"1"1\z\N1>o
0 GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAQAO E EXECUQAO DAS Agolzs E sERv1(;0s DE

l‘1'cI7clI\11".1 1\1unicip.1l dc $cna1.lor l‘o11\p<-1|1'(I|".
IINPI 11." (I7.'.*'.'18.-III /II(_l(_Il —SZ -- (I ll" n" H(:.‘)2lI.Z8l~Z

|)'.lCn l\Iu11IcIp.1I ~ l*.dit'ic1o I-‘r-.1nci.<co I"r.1m'"-I I1=II“I"‘-\I1l 7
.\\‘c11i1l;1 I"1".1|11'l.~‘co I‘n111c-.1<l;1ml>n1ia. .~=_/11, lI.1l1"1'o(I1'|1|ro*<II'lI’63.(1IIIl<IIIlU
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SAUDE EM REGIME DE URGENCIA, EMERGENCIA E INTERNACAO 24 HORAS NA
UNIDADE HOSPITALAR - MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL, conformc dc1<crito no
piano dc traballio cm anexo_ c conforme documcntar;§1o aprcscntada no processo dc CHAIVIADA PUBLICA
N" SS-CH003/2023.

Parégrafo Pr1'meiro: Para o alcancc dc $1.111 finalidadc. o prescntc (Iontrato dc Gcstao cspeciIica_ como dcsta
a\'cnca_ um Plano dc Tralaallio (ANIIXO l) a sci‘ exccutado pcla C()N'I'R.\T.\D.\_ corn inctas a aLingir_ a
p1'c\'i>"ao cxprcssa dos critérios obictivos dc avaliacao dc dcscmpcnlio a indicadorcs dc vc1~it'1cacao c as
arivicladcs :1 i'cali2.a1:_ com respcctivos cronogramas c orc_a1ncntos pcrtincnrcs.
Parzigrafo segundo: 1":-izcm partc intcgranrc dcstc Contmtf) dc gestao:
:1) ( ) .\n1;-xo Tccnico I » Plano dc Traballio;
b) ( '1 .\ncxo 'l‘c'-cnico II — Dcscriqao dos Scr\'i<;os;
c) (,) .\ncxo'I‘L"Cl1ico lll — Sisrcina dc Pagamcnto;
d) U .\nc!xo Técnico I\' — Acompanhamcnto c .\\"alia1_;ao:
c) U i\nc.\'o Técnico \' — Rclacao Servidorcs (Icdidos;
I) () .\n1:xo”l'é-cnico\'l — Tcrmo dc llcrmissao dc L"so.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
ll. $111. da rcsponsabilidadc da C()l\l'llR.\T.*\l).\ as ob1J'ga1_;oc>t constantcs das c.~'pccifica<;ocs Lécnicas (l.\mrx<'>s
'l'(-cnicos I, ll, III, l\', \~' c \’l, partcs integraiucs dcsrc (’I()N'l‘R;\T() Dli (}l'lS'l'.\U) c das csrabclccidas na
lcgisl:-icao rcfarcnu: ao SLIS. bum como nos diplomas Iicdcral c municipal que rcgcin a prcscnlc conrrataqao, as
.~'cgui111cs:
:1) (laranlir a L‘11i\'crsalidadc dc accsso aos scrvigos dc saudc;
I>) l’romo\'cr a intcgralida1.lc dc assisléncim cntcndida como scndo o conjunto articulado c cc )l1IlllLI() das aqocs c
.~"cn'ic<>s prc-V1-:ntivos c curarivos, individuais c colctivos, cxigidos para cada caso cm lodos os nivcis dc
complcxidadc do sisrcma, cm atuaqao conjunta com os dcniais cquipainciitos do Sistcma Enico dc Saudc
c.\;is1cnrcs no 1’\~lunicipio;
C) .\s.<c_g11rar a (lraruidadc dc zissislciicia, scndo vcdada :1 col>ra11<;a cm Iacc dc pacicntcs on $1-11>"
l‘L'p1‘€.\‘t‘l1Ifll1I'€S, rcsplinsabilizando-sc a C()NTR.\T.\l).\ por cobranca inclc\'ida fcila por sou cmprcgado on
prcposlo;
dj |"1'usc1\'ar a auionoinia das pcssoas na dell-sa dc sua intcgridadc fisica c moral;
c1 ( Iontrilauir para promogao da lgualdadc da assistéiicia 51 saL'1dc_ scm prcconccitos on privilcgios dc qualqucr
c>pcc1c;
I) l)1'CSl2ll’ S(.‘1‘\'iQ()S com qualidadc c (:licié11cia_ ulili'/.a11do-sc dos cquipanicntos dc modo adcquado c cfica/;
1;") Iioxncntar mcios para participagao da coinuuidadc na loniada dc clcrcisocs c nos proccssos dc z1\’:1li;1gta<1 dc
arcndimcnros;
I11 (larantir o sigilo dos dados c inI'ormac;oc.< rclativas aos Llsilzirios:
i] l)i>-ponilnilizar pcrmancntcmcnlc loda c qualqucr documcntacao ou basc dc dados para accsso irrcsirilo
L‘/UU audiloria do Podcr Piiblico
jj .\dotar uma l&_lC11lIlIC21§ll() cspccial (crachzi) para lodos os sum c1nprcgados_ assini como :1.=‘>'cg11i':11? a
ll1‘C£]LI(iJl1CI2I c pontualidadc_ com a manutcngao do sistcina dc controlc dc ponro por via clcrronica_ dcvcndo $01‘
adoiados mccanisinos quc i1npcc;a1n quaisqucr fraiidcs na marca<_;f1o do rcgisiro, bcm como a boa condula
p1'ol'1ssional:
la) linplcmcntar mcrodologia da gcslao da qualidadc, scans conccitos c principios por mcio dc uni conjunlo dc
1~»x'<:ccs_~=n:<, capnzes. nlc dorm" as \|1'1icl:ul<-s do sm'u.l<-_ dc Fcrramcntas c instr11m<":ntos quc possibilitcm a mcllioria
dc dc.<cmpcnl"|o dc scus sc-r\'i(’;os.
1) .\ (l()N'l'R.\T;\D.\ dcverzi comprovar a cxisténcia dc prugrama dc intcgridadc no prazo m:i.\'imo dc I81)
Iiccnlo c oircnta) dias a contar da Contratagao. (i) Programa dc lntcgridadc consisre, no ambiro dc Luna pcssoa
iuridica, no coniunio dc niccanismos c proccdimcntos intcrnos dc intcgridadc, audiioria c inccntivo a dcmincia
dc irrcgulaifllaalcs c na aplicaqao efctiva dc codigos dc éiica c dc conduta_ politicas c dircttrizcs com o ol)ic1i\'o
dc dcicctar 1: sanar dcsvios, llraudcs, irrcgularidadcs c aros ilicitos prancados contra a .\dministracao l’1'1l1lic:1.

l‘rct'uit\1ra 1\l\micip'.\l dc Scnudnr I‘¢>111pc1l/(:I'i
(iNl‘_| 11." l)T._'28.~l2l /I,)I)(|l-B2 A (lili 11" Il(i.‘)2Il.Zi‘l-I-2

I’.1qo .\lunicipaI ~ |".dificio l-'r-.mci.~'co I‘1‘:\I\s'=l (1=\I11lW1li11 ~
.\\'cn1d;1 l"i'm\ci.~'L'o l'1';uu;;1(l;1n1l1r;1i:1_ .~'/11. Il:1i1'ro(Ic11(ro-Iilil‘ 63.6llU~IJI)I)
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111) .\ (lONTR.\'l'AD.\ dcvcra rcalizar consulta prévia a (ION'l'R.\T.>\NTE para fins dc 111.iliza<;£1o dos
monlantes correspondcntes aos valores dc invcstimento previstos na planillia de prccos. Os recursos somcntc
podcrao ser utilizados para fins dc invescimento pcla CONTR.'\T.~\D.=\ quando dcvidamcntc autorizados pcla
(.'()N'lR;\'I'.~\N'['E.

Demais obrigagfies e responsabilidades:

2.2. Rcsponsabili’/.ar~sc pcla indcniza<;f1o dc dano dccorrcnlc dc aqao ou omissao \'olunraria_ ou dc 11c'gli_gc11ciz1_
impcricia on imprudéncia_ que scus agcntcs_ c apcnas ncssa qualidadc, causarcm :-1 pacic-nrc_ aos <'>1'g{1<>s do SIIS
c 11 icrcciros a cstcs vinculados, bcm como aos bcns publjcos inovcis c imovcis obicios dc pcrmissao dc uso.
asscgurando-sc o dircito dc rcgrcsso contra o rcsponsrivcl nos casos dc dolo ou culpa_ scni prcjuizo da
aplicacao das dcmais sancocs cabivcis.
2.3. Rcstiiuin cm caso dc dcsqu11lifica<_;a(> ou ao Lérmino do prcscnrc c<m1rato_ ao Podcr PLll)llC<), o saldo dos
rccursos liquidos rcsultantcs dos valorcs dclc rcccbidos nao utili'/.ados para os tins dcstc conLrato_ bcm como os
I11-ns inoveis 0 imovcis cuio uso lhc fora pcrn1itido_ nos tcrmns prcvistos nos respcctivos instrumcntos dc
Pcrmissao dc Uso
2.4. .\drninistr-ax os bcns n1r'>\'cis 0 in1c'1\'cis cuio uso lhc Fora pcrmitido, cm conformicladc com o disposto nos
rcspccrivos tcrmos dc pcrmissao dc uso, até sua rcstiruigao ao PodcrPL'1l)lico.
Panigrafn Unico: A (I(.)NTR.1\'ll.*\D.\ podcra, dcsdc que previaincmc avaliado c aulorizado pcla
(II )l\"l'lL\'l'.\N'l'l'l, pcrnnuar os bcns niovcis priblicos pcrmiridos para uso por ourros dc lg-ual ou maior \'aIor_
dcsdc que os novos bens inicgrcm o patrimonio da CON'1'R.\'ll\l\l”I'lL.
2.5. RcsponsalJilizar~sc pcla conservagao, |m1m1rc111;ao prcvcntiva c corretiva dos bens moveis c in1o\'cis_
incl11si\"c cquipamcntos, clisponibili:/.ados para o dcsenvolvimento das arividadcs prcvistas no Plano dc
'l‘r;1lJall1o, valcndo-sc dc rccurso financciro apontado no Plano Opcrativo claborado C()1'1I_()1’l11t‘ solicitado no
Plano dc lralaallio (Anexo I).
2.6. (,'on"1unicar $1 (jON'll{.\'l';\N'l'l'-I rodas as aquisicocs dc bcns movcis que forcm rcali‘/adas, no praxo
inaxinio dc 30 (Lrinla) dias apos sua ocorrcncia.
2.7. li".\'cntual aquisigao do bcni que ultrapassc o valor do contrato somcntc podcra sci" cfcluada mcdianrc
anuéncia prévia da (I(')l\l'I‘lL\T.\N'l‘E c apos adilamcnro ao contrato.
2.8. 'I'odas as obras e anipliaqocs da zirca fisica dcverao ser prcviaincntc aprovadas pela CON'l'R;\'l'.\N'l'l-I c,
caso ultrapasscm o valor do contrato, somcmc podcrao scr rcalizadas apos o dcviclo aditamcnto do contralo.
2.‘). 'l'ranst'crir, intcgralmciitc, £1 C()N'l'lL~\'l'.\N'l'E_ em caso dc sua dcsqlialificagarv como Orga11iza<;ao Social
dc Sandc no ambito do l\lunicipio dc SENADOR P()l\lPllL‘-CE/Cl?I_ o patriinonio, os legados ou d< >119-17>.-.<
quc llic foram dcstinados, bcrn como os <:xc<;'dc-utcs financciros decorrcntcs da prcs1a<;ao dc scrvi1;os ora
Co11I'1'21t:\Ll(1s.
2.11) - (lontralar, sc ncccss1irio_ pcssoal para :1 cxcciicao das atividadcs previstas nests Contrato dc (icsrao,
I'£'5l'\(!I1$filJlllZ2ll‘ld()—§C pclos cncargos Lral>all1istas_ prc\'idcnci:'1rios c tiscais, rcsultantes da exccucjio do <>l)lL'l()
dcsra avcnca.
2.] I — Prcsta<_;ao dos scrvigos com qualidadc c cIiciv511ci11_ ulili‘/ando-sc: dos cc|uipa111cn1os dc modo adcquado c
cllca/.
2. I2 * .\1cndcr os pacicnles com diguidadc c rcspcito, dc niodo universal c ig1.1alitr'11'io_ manrcndo—sc scmprc :1
1|11alidadc na prcstagao dos sci-vi<_;os.
2.13 — Atixar aviso nas rcccpcocs do MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL DU
1'\lL’NlClPl() DI-l SEN.-\D()R I’OI\IPIil.’-(illnl/(Ill, cm lugar visivcl, dc sua coudigao dc cntidadc qualitlcada
como ()rgn:1iZ:1<;§\(> Social dv Smhlr-_ e dc gratuiclnclc dos scrvicos prestados nr:ss-.1 condiqtao.
2.14 - _|1.1stificar ao pacicnic on ao scu rcprcscnrantc, por cscriro_ as razocs técnicas alcgadas quando da
dccisao dc 11510 rcaliza<_;ao dc qualquer am profissional prcvisto n1:slc(Iontrato.
2.I5 » .\sscgurar aos pacicntcs o dircito dc assistcncia rcligiosa c cspirirual por minisLro dc qualqucr culto
rcligioso_ cm conforlnidadc coin a Portaria n° (I'll)/Sl\IS/(I5 dc 09/ 1 I/2005 rt legis1aq§1o regcnrc.
2. I6 — Comunicar dc imcdiato I1 (I(l)N'IR:\T.»\N'['l:1 :1 ocorréncia dc qualquer Faro rclcvantc para a cxccucao
do prcscntc con 1raio_ sob pcna dc aplicacao das pcnalidadcs cabivcis.

llrclicilur-.1 1\lunicipaI dc Scnador Pompcu/( jli
(NP! n." l)7.'1'28.~I2I /IIIIOI -S2 E ( XII‘ 11" II(1.‘)2U.28-I-2

Paco .\IunicipaI — Iidilicio I-'ram'isco l'ra11c;1(I.1mIm1ia —
\vc11ida l‘r;111cisco Iiraiica (l;1ml>rai'.1_ .~'/'11. l’1;1i1'1'o (Icnrro - ( Ilil’ (1.‘1.(>Ull'IlIIII
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2.17 — Manter a documcma<_;fm conccrncntc £1 prcsta<_;ao dc contas_ rclacionada a cstc Cont1'ato_ arquivada por
no minimo It) (dc'/.) anos, ficando a mcsma disponivel, scmpru que solicitado, para atendimcnto da lcgi.<lag:ao
vigcntc c auditorias da (ION'I'R.AT.\NTT1 e dcmais érgaos dc controlc extcrno.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAQDES DA CONTRATANTE
3.]. Para a exe.-cu<;ao_ pela CONTR;\T.\D.=\, dos seniqos objcto do prcscntc conlrato_ a C(')N'l"R.'\'l'.\N'1'|i
obriga-sc n:
ax) Disponibilizar £1 C(_)N'l"R;\'l“;\D.\ os mcios ncccssarios 51 v:xL~cu<;ao do presents objclo, co11formc prc\'is|_o
11¢-stc C()N'l'K\TO DF. (_i‘|7lS'lL\(') e cm scus ancxos:
b) Design-ar, pot meio dc Portaria, um G]{S'l'()R do (I(‘)NTR,\'l'() para oricnlar a (I(')N'l'R.\'1'.\D.\,
acompanhando 0 dcscnvolvimcnto das suns atividadcs, segundo programa. objctivos Q moms dcfinidos no
(f(’)N'l'R.\’['O DE GI'IS'l1\() e garantindo todo 0 suporlc pol1'1"ico~instimcional, como u~prcscnrantc do
Municipio, na uxccugao c supcrvisao dcstc CON'l'R_'\'l'O Dli GI:IS'l';\\();
c) E\Ionitorar mcnsalmcme c fiscalizar, nos tcnnos da lcgislaqfio pcrtincntc, as arividadcs da (’ION'l1L-\'l'.\D.\.
rclari\'n.< 5| t‘XCCLl(_f§l() das mcras dcstc‘ CON'I'R;\T() DE Gl1lS'll\('), hem como vcrificar a mamltenqao da
capacidadc c das condigoes enquanto cntidadc quahficada como ()rgauiza<;a0 Social na area da sa(u.lc- dc-sza
{\lunicipalidadc, para confirmzm mcdianre cmissao de alcstado, so :1 mcsma continua a dispor dc su1'lc1cntc
capacidadc juridica e nivel técnico~assistcncial para a cxecuqao do objcto contratual.

CLAUSULA QUARTA: DA CESSAO DE SERVIDORES
4.1. .\té que sejam assumidas lodas as o|)rigag;ocs r0[‘c1'cm(:$ no prcscrntc contrato_ scrao al>aLidos_ do montautv
dcvido I1 C(,,)N'1'1{.\T.\1).\, os valores corrcspondcntcs Z1 rcn1u11cra(;ao dos scrvidorcs pilblicos cxcrccndo
ntividadcs nas rcspcctivas unidadcs_ a pardr dc sua vigéncia.
L2. .\ ('I()NTR.\'l'.\NTl'{ poderzi ccdcr scwidorcs pdlalicos municipais para prcstar scus scrvigos junto £1
(1 )N'l'R;\'lL\D.\, ficando garantido a csscs scr\'idorcs o vinculo original com a (ION'l'R\'l'.\N'l'l"., bcm como
Indus os dircilos dai dccorrcnrcs. nao cnscjand<’>_ portamo_ vinculo trabalhista com a (j()N'1"R.\'l'.\D.\ ou
solida1'icdac.lc_ mcsmo sob a subordinac_;ao dcsta.
l’ar:ig1':\l-<> Prinlciro ~ ()5 scrvidorcs pmlblicos muuicipais ccdidos a (I( )N'l'R.=\T.\D.\ tctao scus \'<:ncimc11tos
pa_;_{os diremxncnte pcla C(_)N”IR;\T.-\N'I'I’i.

CLAUSULA QUINTA: DA PERMISSAO DO DIREITO DE USO E DA ADMINISTRAQAO DOS
BENS PUBLICOS
5.]. Us bans movcis c i|m3\'eis_ u<.1uipmncn1os c m.-m1a;;<*>L-.< dc\*c1'ao scr objcto dc invcmzirio 0 z\\':1li;1;.ji1<> pot
partc da (I(*)NTR.\‘lL\N'l'l{, para que, mu-diantc t'ormali'/.aqao dc (I()N'1'R.\'I‘() cspccifico a scr assinado_
possam scr ccdidos 51 (§O}\ITR.=\'I‘.'\D.'\, a Litulo dc Pcrnlisszio dc L’so e pclo pm;/.0 dc \~'igé11ci:1 do prcscntc
(X )NTl{.\'l'(') DE (§}{S'IL\(’), cabcndo ao pumlissionario manri--los cm pcrfciro csrado dc con.~;¢-n'ac,au c usa-
los c>:clL1si\'amcntc' para os fins prcvistos nc-s1"cinsu"u.11nc-1m).

P:1r:igraf0 Unico — Us buns movcis_ ix1sl’al;\gocs c cquipamcntos ccdidos ou que vcnham a scr ccdidos na
forma prcvista no capm dcsra (:1r'|usula_ bcm como auluclcs adquiridos pela (I()N'l'R;\'1'.\D.\ pmk-1‘i1o,
mc-dinmc prévia a\'a1i:1giu> c manifcsra aL1toL'izaqfio da CUN'1'R.\T.~\NTl"1, set alicuados e substituidos pm‘
oulros dc igual on maiot valor, condi¢io11ado ;-1 quc os novos buns inrcgrcm concomitantcmcntc, mcdiantc
xcrmo do doa¢_;ao cxptcsso, o patrimonio do Municipio, sob a<,I111i|1i>:Lr-ac_'1'\<> da (“I()N'l1k\T.\N'l'li.

CL/XUSULA SEXTA= DA 1=1scAuzA<_;:Ao, ACOMPANHAMENTO E AVALIAQAO
(1.1. .»\ (Iornissao dc :\vaLiaqao constituida cm conformidade com a Lei 0° 2.(>4~L dc 30 dc junho dc ZUIS <:
Dli(IRIZ’l'() I\IL’Nl(_II1’.~'\L N" 30/2022, de 25 dc Maio dc 2022, semi a rcsponsa\'e1 por fiscalizaxg acompanhar
c avaliar :1 cxecuga<> dos scrvigos, objcto dcstc c1 mtrato dc gestao, c proccdcra a verificagan quadrimcslral do
¢1csc11\'ol\'imcnro das atividadcs c dos rcsultados obtidos pcla CON'1'R.\T.\D.p\ com :1 :\plica<;ao dos rccursos
$1 vb sua gcstao_ claboraudo para tanto rclatorio circunstanciado.

I’|'¢-ii-irum Nl\||\i¢‘i|\:1l do .\'cn-.u|r-r |’un1pc\|/( 1'1
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Parzigrafo Primciro - .\ (lomissao dc Avziliacao refcrida nesta clausula dcvcra elaborar rclatorio anual
conclusivo do dcscmpcnho da CONTR.\'1'.\D;\, cm até 3U dias, ao final do pcriodo dc 12 (doze) lncscs do
Cn[1[l‘1ltU.
Parzigrrafo Segundo - :\ comissao dc avaliagao devcra cncaminhar a Controladoria Gcral do l\lunicipio
rclarorio conclusivo sobrc a avaliacao procedida.
Pardggrafo Terceiro - Os rclarorios mcncionados ncsta clausula dcvcrao scr encaminhados a Sccrciaria
Municipal dc Saddc para subsidiar a dccisao do Prefcito Municipal accrca da ma11utcng{m da (\)ualil'1cacao da
cnridadc como ()rgani2ac_ao Social dc Sarldc.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
T l. () pr<:.~'cmc Contrato dc Gcstao tcra vigéncia dc 12 (doze) meses_ conmdos da data dc sua assinarur:-1. 0 if
p-.\ssi\'cl dc prorroga<;f1o medianrc o cumprimcnro dc Plano dc '1'rabalho_ aié (ull (.\‘C$SL‘11T?!> mcscs.
7.2. Us servicos scrao iniciados imc<_liatamcnt<: apos a assinarura do prcscntc contraro, dcvcndo a conrratada
sc-gI.1ir os prazos 0 ctapas csrahclccidas no cronograma proposto.

CLAUSULA OITAVA: nos RECURSOS FINANCEIROS E ECONOMICOS
8.1. Para a cxccuqao dcste Contrato dc Gcstao, ficara estipulado 0 valor dc RS5 , scndo
que os recursos scrao Lransfcridos pcla CONTlL'\T.\N'l'l:I a C(’)NTRAT;\Dr-\ nos tcrmos do or<;amcnu> do
comrato c cronograma dc descmbolso.

Purziurafo Prime-fro - Do monlanrc global mcncionado no “caput“ dcsia clziusula‘ correspondunic ao prcscurc
u\r-rcicio l'ma11cciro, oncrara a scguintc rubrica orga1ncma1'ia‘ dcstin:-ida a cuslcar o pruscnrc (I()l\l'l'R.\'l'() DI 1
(]|".S'l'.*\()_ podcndo scr suplcmcmada, .~‘-1: ncccsszirio For, cm particular na ocorréncia dc c\'untos nzlo
prc\'isros_ dcvidamcntc j11:<tificado_ que lcvarcm ao dcscquilibrio ucouomico c linanceiro destc (Iontraro dc
(lcstiloz

DOTAQAO ORQAMENTARIA: U901.l(1.lZ2.(J(l('l2.2.(l9-l — Gcstao c Manutcnqao das -\ri\'idadc.<
.\dminisu'ari\'as do Fundo Municipal dc Saridc; U901.l(l.3(lZ.()(ll(l.2.(l9S — l\[anutc11<;ao das .\ti\'idadcs da
.\u.-ncao Secundaria da Smfxde; l*.lcme11ro dc Dcspcsas: 3.3.‘)(l.39.(l(I c llkmtcs de Rccursost ISUHIUHZHH c
lfillllllllllllllll.

Parzigrrafo Segjamdo - Os rccursos rcpassados £1 (ION'il'R.\'l‘.’\D.-\ pela (I()N'l‘IL\'l'.\N'1'}i_ di.=-ponivvis cm
coma corrcntc cspccilica u cxclusiva_ dcvcriio scr aplicados no mcrcado financciro, c os rcsultado.< dc.<.~::1
:\plic:1cj-an rcvcrtcr-sc-ao cxclusivamcnte aos ol)jcti\'os dc-stc conrrato.
Parégrrafo Tc-rceiro - Us rccursos financciros para a cxccu<_;i1o do objcto do presents (K )l\l'l'R.\'I‘() l')l".
(}l".S'1'.\() pcla C()N'I‘IL»\'lI\D.~\ poclcrao, também, ser obridos mcdiante transferéiicias provcuientes do Podcr
l’r'1l>lico licdcral, l‘Isradual c Municipal, advindos dc E1ncndas, Con\'énios c doa<_;ocs 0 conLribui<_;(>cs dc
cnridadcs nacionais c csuaimgciras, renclimenros dc aplica<_;ocs dos ativos Fmancciros da (l()NTR;\"l'.\D.\ c dc
oulros pcrtenccntcs ao patrimonio que cstivcr sol) a ?\d1Dll1iSYtfl(;fi() da COl\lTR.\'l‘.'\D.\. scndo todos os
Rrcursos utilizados na Unidadc dc Safidc cle rcsponsabilidadc dc Gcstao da () S (I(')N'l“R.\'l'.\D.-\.
Par4g"rafo Quartz) - r\ CON'[R.»\'l'.\D.\ devcra movimcntar os rccursos que lhc forum repassados pcla
(K )N'l‘R.\'l‘.\l\l"l'H cm coma corrcnlc cspccifica c e.\clusi\'a, cou>-tzmclo como titular a
sob sun gcstao_ dc modo a que nao scjam coilfundidos com os rccursos proprios da (§(,)N'l'R.\'l'.\l).\. Os
rr-.~'pcc1i\'0s cxtratos dc movimenlagao mcusal dc\'c1'ao SC!‘ cncaminhados lrimcsuralmcntc in C()l\l'l'R.\'1'.\l\l'l'l "..
I’:u'g!'¢'ra1'o Quinta i (‘is di.<péndio== com rcmunera¢_:ao dc pcssoal propnio, l-citos pcla (:()l\l']'lL\'lH;\D.\ na
uxr-cucao dcstc Comrato dc Gcsuio, nao cxccclcrao 75‘? 1» (scicnta c cinco por cenro) do [oral da sua doiagao
orcamc-ntaria.
Parzigrsfo Sexto - Somcmc scra admitida a rcn1uncra<_;ao dc dirigcntcs que tenham aruagao eferiva na gcslao
cxccurira, nao podcndo cxccder a remuncracao salarial do Prcfciio. Os mcmbros do (‘lonsclho dv
.\d1ninisrraqao da C(f)N'l’R.\'1';\D,\ nao dcvcm rccebcr rcrnuneracao pclos scrvicos que, ncsta condic_ao,
prustarcln fl (l()l\l'1'R.\'l'.»\D.\, rcssalvada a aiuda clc cusro por rcuniao dc que parriciparcm.

l’rul1~iuira F\lunicip;1I dc .\'un.rdor l’on1pvu/( II‘.
(:l\l’| 11." (l"'.728.-I2 I /UUUI 82 - < X ll" H" ll().‘)Z(l.2H-4-3
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Parévrafo Sétimo - Us membros do Consclho dc ;\dm.i11istracao nao podcrao cxercer qualqucr fungao
cxcculiva nas atividadcs destc Conrraro e. tampouco_ ter qualquer vinculo com l'or11cccdorcs da
(_1(')l\3'l'R.\'l';\D.\.
Parzigrafo Oitavo — .=\ ocorréncia dc altcragao dc valores podera implicar revisao das mctas pacruadas, assim
como a altcracao das mctas podcra implicar a rcvisao do valor global pactuado, nos tcrmos da lC‘gi.\‘lfl§;l(J
aplicavel. através dos dcvidos Tcrmos dc ;\ditivos c _|usrificati\'as_ podendo scr provocados por ambas as
PFll'lC$.

Parzigrafo N0n0 - Us bens movcis c imovcis pcrmissionados Z1 (,I(')I\l'l'R.-\'l‘.\D.\ dc acordo com a Clziusula
lcrccira sao considcrados como valor economico aportado pcla (I(,)N'1'R.\'l'.\N'l‘l‘§ a csrc (Iontrato dc Gcsrao.
P:ll'zi!0l'af0 Décimo — ;\pos um ano dc vigcncia contratual, scra aplicado o indice financciro I(iPl\l/ l"(§\' para
lim dc rcajuslc dc sen valor, ou our_ro que venha csta cm consonancia com a Lei aplicavel.

CLAUSULA NONA: CONDIQDES DE PAGAMENTO
9.1. () valor dcvido a (I()l\l'I'R_\'lI\D.\_ nos rermos do “caput" da clausula sétima. scra Lransfcrido conformc
cronograma dc descmbolso.
9.2. .\ (‘,ON'l'K\T.'\D;\ dcvera encaminhar, a (j()l\l'l'R.\'l'.-\N'l'li, comprovantc dc pagamcnio dc obrigacocs
do INSS c FGTS/GFTP/SlIlill’, imcdiatamcnrc apos o cumprlmenro da ol)rigacao_ ol)sc1'vando-so os prazos
legals, sol) pcna dc rc-tc:m_;ao dos pagamunlos dc-vidos pcla C(l)N'l'R;\'l'-\NTli.
9.3. O pagamcmo da primcira parccla scra rcalizado U5 (cinco) dias apos a assinanira do (lON'llL\'l'()
DI‘. (]l§S'l‘.~\() dc gestao, através dc ordcm bancaria em nomc da (Ioniratada, dcsdc quc csra indiqne o
l>.1nco_ agéncia e conta corrcntc.
9.4. .\s dvmais parcclas dcvcrao scr pagas até 0 5“ dia iitil subscqucnlc ao da prcstacao dos sc1'\‘i<;os_ mccliantc a
:1prcsc11|a<_;a<> da prcstagao dc conras, através dc ordcm bancaria cm nomc da (Qontratada_ dcsdu que csla
indiquc o hanco. agéncia c conla corrcntc.
9.5. O valor dcrido (I()I\l'l'R_\'l'-\Dr\ scra rransfcrido conformc cronograma dc: dcsembolso proposto na
pn )l)(')$lfl tmanccrra.

cmusum DECIMA: DA RESCISAO
lH.l. .\ rcscisao do presume ('lo11tr-am obcdcccra as disposigocs contidas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n"
H.666,/‘)3.

Parzigrulb Primcira -1 lim caso dc rescisao unilalcral dccorrcmc da iniciaiiva da ('I()N'l'R.\'l'.-\l).\_ scm
prc'j11i'/.o das sancocs legals aplicavcis, a mcrsma olwiga-so a continuar prcstando os scrvicos dc saddc ora
contratados, por um prazo minimo dc 180 (como c oilcnta) alias, conrados a parlir da rcndncia do(Ionlrato.
Parzigrzifo Segundo - .\ C()N'l‘R_\'l‘.\D.\ tcra o prazo maximo dc 180 (ccnto c oilcnta) dias. a comar da dam
do enccrramcnlo de suas ativicladcs, para quitar suas obrigacocs c prestar conras dc sua gcsrao a
(1)NTR.--\'l'.\N'l'l{.
Pzirgrrafo Tcrceiro - Vcrillcada qualqucr liipolcsr cnscjadora dc rcscisao contrarual_ o Podcr H.\c-cutivo
providcnciara a 1'c\'¢1gzn;a('> da permissao dc uso dos bans prlblicos c a ccssaqao dos al'astamcnu>s dos sc't'\'i<lo1'('s
pdblicos colocados 51 disposiciro da C()l\l'l'R.\T.\D.-\ nos tcrmos da clausula quinta_ nao calucndo a
(I( )N'l'R.\'l‘.\D.\ o dirciro a qualqucr indcnizaqao_ salvo na lmipotcsc prc-vista no 2" do artigo 7‘) da ].ci
I 'cd(~ral n" 2-l.6(>(>/‘)3.
Purzirafo Quarro » Sc a (ION'l'R-\'l'.\N'l"l‘i vicr a dcscumprir injustificadamcntc as clausulas do prcscntc
comrato. cm c-special a clausula sétima, a C(_)N'l'R,~\'l'.~\l).~\ podcra considcrar rcscindido o prc-scntc coniraro <-
Cl.‘SS21l' it ])l‘(‘5l;ll;i\H dos SL'l'\'i§U5 k\|7{)ri ‘)U (l1L)\'L'l1Iil) dlas clan ucorréncin cln ir1'cHul:u'icl:n.|c_ suns lam.-jnixu nlzlfi §1l|\l._"\\L'H

apliczivcis pcla lcgislacao \'igc-nre. ticando a (.I(’)N'l'R.»\'l'.\l\l'l‘l1 rcsponsavcl pclo pagamcnro dc cncargo.<
l1I2'\l)flll1lS[flS, prcviclcnciarios c civis decorrentcs da cxccucao dcsrc Contrato dc Cicstao. lrlm qualquer hipotcsc
dcvcra scr prcservada a scguranga c intcgridadc dos pacir-nu-s.
Pa1'a'!¢rra1b Quinta - Em caso dc ircscisim unilateral por partc da (_IC)N'll{.\'1'.\N'l'E ou término do conlrato ou
rcscisao amigavcl, csta arcara com os cusros Lraball1istas_ prc\'idcnci;'u'ios e civis da cxecuqao dc-src conlralo

|‘rctl-ir1|1':\ .\lunicip;\| dr Sc-nador I’ompcu/(I11
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asscguranclo-sc, entretanto, o dircito dc rcgrcsso contra o rcsponsavcl no caso dc dolo on culpa. scm prcjuixo
da aplicacao das dcmais sangécs cabivcis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DO
CONTRATO
l I. .\ inolascrvancia. pa-la (I()NTlLe\'l“.\D.v\, dc clausula ou olarigagzio constants dc-sic contrato c scus .\nuxos_
ou dc dcver originado dc norma legal ou rcgulamcntar pcrrincntc. aurorizara a (“.()l\lTR.\Tr\NTl{, garantida a
prévia dcfesa, a apljcar, cm cada caso, as sancocs prcvistas nos amigos 81. 86, 87 c 88, da Lci l"cdcral n"
8.(>(>6/‘)3_ quais sciam:
ai .\d\~crrL-ncia;
la) Multa dc até 5“ 11 (cinco por ccnro) do valor contralual;
c) Suspcnsao tcmporaria dc participar dc licilacoes c dc contralar com a .*\dministracao, por prazo nao
superior a Z (dois) anos:
d') Dcclaracao dc inidoncidadc para licirar c contratar com a .\dminisLracao Publica, cnquanto pcrdu1'arcm os
motivos dcrcrminanrcs da punicao ou até que scja promovida a 11-alailimgao.

Panigrafo Primeiro ~ .\ imposigao das pcnalidades prcvisias nesta clausula dcpcndera da gravidade do l’:-no
que as moti\'ar_ considerada sua avaliag:31o ua situagao c circunstfuicias obictivas cm que clc ocorrcu_ c dela scra
nolilicada aCON'l'R.\‘l‘.\D.\.
Parziérrafo Segjundo - .\s sangocs prcvistas nas alincas “a”. “c” e “d” dcsta clausula podcrao ser aplicadas
junraincnlc com a da alinca “b”.
Parzilvrafb Terceiro - Da aplicacao das pcnalidades a C()N'1'RATr\D.\ icra 0 prazo dc U5 (cinco) dias para
inrcrpor recurso, dirigido =1 Sccreraria Municipal dc Saridc.
I)zlf£i!0f3fO Quarto - (7) valor da mulra que vicr a ser aplicada scra comunicado a ('l()N'l‘R.\'l'r\l).\ c o
l'cspccli\'o montanic scrri dcsconrado dos paganlcntos dcvidos cm decorréncia (la cxc-cucao do objuro
comrarual. garanrindo-so plcno dircito dc dcfcsa.
Parggmfb Quinta - .\ inlposicao dc qualquer das sancocs cstipuladas ncsta clausula nao clidira o dirciio dc a
(I(,)l\l'lR.-\"l'.\l\l’l‘E cxigir indcnizagao integral dos prciur/..os que o Faro gcrador da pcnalidaclc acarretar para os
or_n{u>s gcstorcs do SUS. scus usuarios c tercciros. inclepcndcntcrncntc das rcsponsabilidades criminal ou érica
do autor do Faro.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PRESTAQAO DE CONTAS
12.1. Durante a vigéncia deste (Iontrato dc (iestao a (I(')N'l'R.~\T.\.D.'\ apresentara in C()N'l"Rr\'l'.\N'l'l-'.
rclatorios administrarivos dc dcscmpenlio c produ<_;ao_ com dados suficicnlcs para o acompanhamcn11> c
araliacao. com énfasc na con1pa1‘a<_;ao dos resultados alcancados com as mctas prcvistas, acompanhados dc
dcmonstracoes documcmadas do uso adcquado dos rccursos publicos pcla C(i)N'l'R.\'l'.\D.\ 0 do analiscs
iron-nciais rot}-rcntes ao dcscmpcnho, cm até 20 dias apos o cnccrramcnto dc cada rrimcsntalmcnlc.

Purégrrifo Primeim ~ .\o término do conrrato, a ( I()N'1'R;\'l';\l);\ devcrzi aprcscntar rclatorio tinal rcfcrcmc Z1
c.\"r-cucao do Plano dc‘ Traballao.
Parzigrrzafu Segundo - .\ (X )N‘l'R;\T.-\D.\ dew aprcscniar 51 ( ION'l'R.\'1'.\N'['E_ no pram dc 20 (vimc) dias.
conmdos do rérmino dc execucao dc cada U3 (irés)mcses, prestacao dc contas_ através dc cnvio do arquivo
digitalizado onde consrarao as scguinrcs informacocs:
- Planilha dc prcstagao dc contas_ relacionando iodos os pagamcnios cfcruados no pcriodo;

l\lul2lS fiscais dc scr\'i<_;us._ rccibos c outrus C<>1'n1u‘n\':\i1t1_-s legals de paganacnros 4.-Fctuaclos cum as <.lcspcs;\s

rcalizadas. Todos os comprovantcs lcgais devcrn scr cmicidos cm nome da CO N'1‘lL“\'l'.'\D.\;
Planilha com dados quauro a aqnisicao dc l)cns pcrmancntcs no pcriodo:
l~'.xtraro bancario da conla cspccifica do Conrrato do Gestao (coma correntc c aplicacao):
Rclat<'n'io completo da Folha dc‘ pagamcnro da C()N'I7Ri\'l'r\D.*i.

l’rc|'citura l\lunii'ip;ll dc $¢'n;1dor l’ompu\|/( Ill.
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I12. .\ (IONTR.-\T.e\D.\ devera manner. em perfeiras comli<;oes. os originais dos documenros acima
mencionados, devendo scr disponibili/.ados a CONTRr\T.\l\l'l'l'*i pelo prazo de lll (dew) anos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: D1sP0sIg()Es FINAIS
13.1. ll vedada a cobran<_;a_ do paciente. por servicos médicos_ hospitalares ou ourros complemcnlares da
assistencia devida.
l3..'Z. Sem preiuizo do acompanhamenro, da fiscalizacao e da normaiividadc suplementar exercidos pela
(f(f)N'l'lL\T.~\N1'E sobre a e:<ecu<;fio do presente Contraro. a (IONTIL\'I'AD-\ reconhcce a pi-errogativa de
eonlrole e autoridade normativa genérica da direcao nacional do SUS - Sisrema t'11ic<> de Sadde. decorrcnte da
Lei n" 8(l8(.l/‘J0 (Lei Organica da Sadde), ficando certo que a altcracao dccorrente dc‘ tais compeiencias
norinaiivas sera obieto do 'l'ern1o .\ditivo, ou dc notificacao dirigida in (’ION'I'R.\T.\D.\..
l3.3. liventuais despesas rcali:/.adas pela (I()N'l"R;\'l";\N'I'li_ e que sciam dc responsabilidade da
(I( )I\l'l‘R.\'['.\D.\, poderao scr eferivadas, devendo ser descontadas nos re-passes subsequentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICAQAO
1-l.l. () C()NTRr\T(.) DE (iE$'l'.\O scra publicado pela (§ON'li'R.\'lI\N'l'F. no Quadro de .\\'isos e
l’ul)lica<_;oes da Prefeitura Municipal dc SEN.\D()R l’()l\IPELl-(Iii, e no Diario Olicial da Llniao (D()L'_)_ no
prazo determinado nos termos da legislacao vigente, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO
l5.l. l‘ica eleiio o Foro desra cornarca do municipio de SliN.\DOR P()MPEL’-(IE, com renuncia de qualquer
outro_ por mais privilegiado que seja. para dirimir quaisquer questoes oriundas desle contrato, que nao
pudercm ser resolvidas pelas panes.

Ii. por estarcm just-as e comratadas, assinam o prcsente coniraio em U3 ('l'r£-.s) vias de igual ieor e Forma. na
presenea das tesiemunhas abaixo.

Sl;‘.\l.\l)()R P()l\ll’l£Ll-Cli/(jli, dc ............................... ..de ............ ..

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (NOME DO REPRESENTANTE)
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE/CE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
(nome da testemunha 1) (nome da tcstemunha 2)
RG2 RG;
CPFI CPF:

l’rcl-citura Municipal Liv Senador Pompeu /l Il-'.
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